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شناسایی ۳۸۳ مؤدی مشکوک به پولشویی

در آستانه بسته‌شــدن پنجره جمعیتی و با 
وجود کمبود نیروی کار ماهر، گزارش‌ها نشان 
می‌دهد کارگران مهاجر، به‌ویژه افغانستانی‌ها، 
به ظاهر نقش مهمی در پایــداری تولید ایفا 
می‌کنند امــا همزمان هشــدار می‌دهد که 
دستمزدهای پایین و توقعات کمتر این گروه، 
می‌تواند فرصت اشــتغال محدود نیروی کار 
ایرانی را تحت‌الشعاع قرار دهد. چندی پیش 
بود که سید مالک حسینی معاون وزیر تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی، با اشــاره به شکل‌گیری 
سیاست‌های مدیریت نیروی کار خارجی به 
ویژه اتباع افغانستانی در ایران، گفته بود که در 
حال حاضر، عمده نیروی کار خارجی حاضر 
در ایران، مهاجران افغانستان هستند. اگر وارد 
شمارش نیروی کار غیررسمی شویم، اعداد 

بسیار متفاوت خواهد...
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طراحی مسیر صادراتی منسجم 
برای شرکت‌های فناور 

چرخه معیوب اقتصاد ایران؛

رکود  صنعتی  عمیق‌تر  شد
صفحه2

صفحه3

هشدار جدی  برای آینده بازار کار ایران
نیروی کار مهاجر ؛   رقیب   یا   ناجیان   موقت   بازار   کار   ایران؟

ســومین نشســت »فرصت فردا« با هدف بررسی 
راهکارهای توسعه صادرات شرکت‌های دانش‌بنیان 
به بازارهای هدف با محوریــت اتحادیه اقتصادی 
اوراسیا برگزار شد. به گزارش معاونت علمی، فناوری 
و اقتصاد دانش‌بنیان ریاســت جمهوری، سومین 
نشست از سلسله نشست‌های تخصصی »فرصت 
فردا« با هدف بررســی راهکارهای توسعه صادرات 
شرکت‌های دانش‌بنیان به بازارهای هدف، این ‌بار 
با تمرکز بر اتحادیه اقتصادی اوراسیا و موافقتنامه 
امضاء شده با این اتحادیه، به‌ویژه کشورهای روسیه 
و بلاروس، برگزار شــد. این سلســله نشست‌ها با 
حمایت معاونت علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان 
ریاست‌جمهوری و ســازمان توسعه همکاری‌های 
علمی و فناورانه بین‌المللی برگزار می‌شود و بستری 
برای تحلیل بازارهای نوظهور و ارائه راهکارهای عملی 
به شرکت‌های دانش‌بنیان فراهم می‌کند. دو نشست 
قبلی این مجموعه با تمرکز بر کشورهای ازبکستان 
و اندونزی برگزار شد. حسین روزبه، رئیس سازمان 
توسعه همکاری‌های علمی و فناورانه بین‌المللی، 
با اشاره به موافقت‌نامه تجارت آزاد ایران و اوراسیا، 
گفت: همیشــه روال این بوده که توافقات با تأخیر 
اثرگذار شــوند، اما ما قصد داریــم بلافاصله پس از 
امضا، ظرفیت‌های موجود را به شــرکت‌ها معرفی 
کنیم تا فرصت‌ها از بین نرود. وی، با تأکید بر ضرورت 
آمادگی به عرصه تجارت آزاد، بــا برنامه‌ریزی و به 
صورت آگاهانه عنوان کــرد: ورود بدون آمادگی به 
تجارت آزاد، می‌تواند بیش‌تر از آن‌که فرصت باشد، 
تهدید باشد. راضیه کهنسال، مدیر کریدور توسعه 
صادرات و تبادل فناوری، با اشاره به جمعیت ۱۸۰ 
میلیون نفری کشورهای عضو اتحادیه اوراسیا، بر لزوم 
شناخت دقیق بازارهای این منطقه و طراحی مسیر 
صادراتی منسجم برای شرکت‌های فناور تأکید کرد. 
تورج امرایی، معاون توسعه شرکت‌های دانش‌بنیان 

معاونت علمی، نیز در سخنرانی...

 اداره كل نوسازي مدارس استان ايلام در نظر داردپروژه هاي موجود در جدول شــماره  2 را مطابق جدول زمانبندي شماره 1 از طريق سامانه 
تدارکات الکترونيکي دولت برگزار نمايد. کليه مراحل برگزاري مناقصه از دريافت اسناد مناقصه تا ارائه پيشنهاد مناقصه گران وبازگشايي پاکتها از 
طريق درگاه سامانه تدارکات الکترونيکي دولت )ستاد( به آدرس www.setadiran.ir انجام خواهد شد. ولازم است مناقصه گران در درصورت عدم 
عضويت قبلي ، مراحل ثبت نام در سايت مذکور و دريافت گواهي امضاء الکترونيکي را جهت شرکت د رمناقصه محقق سازند. اطلاعات تماس دستگاه 
مناقصه گزار جهت دريافت اطلاعات بيشتر در خصوص اسناد مناقصه و ارائه پاکت الف)تضمبن شرکت درمناقصه( از طريق آدرس ايلام بلوار شهيد 
بهشتي روبروي انبار غله اداره کل نوسازي مدارس استان ايلام  شماره تماس  08432223222  انجام مي پذيرد. پيمانکاران محترم مي بايست تنها 

پاکت ضمانتنامه را به صورت فيزيکي ارائه دهند.هزينه آگهي اين روزنامه و روزنامه هاي قبلي به عهده برنده مناقصه مي باشد.
جدول 1. زمانبندي مناقصه

کمسيون مناقصه تسليم پيشنهاد تا آخر وقت 
اداري عودت اسناد درصورت انصراف

دريافت اسناد
تا تاريخ ازتاريخ

دو شنبه 17 شهريور 1404 يک شنبه 16 شهريور 1404 يک شنبه 16 شهريور 1404 شنبه 1 شهريور 1404 سه شنبه 28 مرداد 1404

جدول2. مشخصات پروژه ها
مدت پيمان 

)ماه( رشته ورتبه پيمانکار مبلغ تضمين)ريال( مبلغ برآورد )ريال( محل اجرا عنوان پروژه رديف

6
مطابق گواهي صلاحيت پيماتکاري 
صادره از سوي سازمان مديريت 

و برنامه ريزي
17,600,868,066 352,017,361,308 ايلام/

مرکزي تکميل مدرسه سبز ايلام)فاز2( 1

3
مطابق گواهي صلاحيت پيمانکاري 
صادره از سوي سازمان مديريت 

و برنامه ريزي
1,452,829,814 29,056,596,251 ملکشاهي/

مرکزي
احداث مدرسه دو کلاسه بعثت 

ملکشاهي  2

شناسه آگهی: 1987600

 سازمان نوسازي ، توسعه وتجهيز مدارس كشور
اداره كل نوسازي، توسعه وتجهيز مدارس استان ايلام

 روابط عمومي اداره کل نوسازي، توسعه وتجهيز مدارس استان ايلام

آگهي فراخوان  مناقصه عمومي به  شماره آگهي 1404-12

سازمان زمين شناسی و اكتشافات معدنی كشور در نظر دارد فراخوان واگذاری اجرای پروژه "تصويربرداری هوايی ابرطيفی )هايپر اسپکترال( 
و پردازش داده های حاصل از مناطق مستعد معدنی كشور" به شرح جدول زير و با شماره ی سيستمی مندرج در جدول را از طريق سامانه تدارکات 

الکترونيکی دولت برگزار نمايد.
شماره سيستمی نام محدوده ها نام بستهرديف

 اجرای پروژه “تصويربرداری هوايی ابرطيفی و پردازش1
 داده های حاصل از مناطق مستعد معدنی کشور”

 وسعت 11،938،400 هکتار معادل 191
2004003008000096 برگه نقشه 1:50،000

كليه مراحل برگزاری فراخوان از دريافت و تحويل اسناد فراخوان تا بازگشايی پاكت ها از طريق درگاه سامانه تدارکات الکترونيکی دولت )ستاد( به 
آدرس www.setediran.ir انجام می شود.

از کليه متقاضيان واجد شرايط  دعوت می شود از تاريخ 1404/05/29 لغايت  1404/06/06 نسبت به دريافت اسناد مناقصه  وتا مورخ 1404/06/18 نسبت 
به تکميل اسناد و مدارک وارسال  اقدام نمايند.

در ضمن مهلت بارگذاری پيشنهادات در سامانه ستاد و همچنين تحويل پاكات  فقط الف بصورت حضوری به دبيرخانه سازمان به نشانی ميدان 
آزادی- بلوار معراج- سازمان زمين شناسی و اکتشافات معدنی کشور تا ساعت 14 روز 1404/06/18 می باشد.

www.gsi.ir تلفن 64595   -  نمابر 66070516     -    پايگاه اطلاع رسانی 

سازمان زمين شناسی و اكتشافات معدنی كشور

سازمان زمين شناسی و اکتشافات معدنی کشور

مناقصه عمومی دو مرحله ای 

شناسه آگهی: 1986636 -  م الف 1906

 فراخوان مناقصه عمومی
آگهی شماره 73/ ب /05-1404 م.ع

شركت آب و فاضلاب استان كرمان در نظر دارد مناقصه شماره : 73/ ب /05-1404 م . ع ، موضوع : عمليات ساخت مخزن 500 مترمکعبی 
روستای سفدر شهرستان جيرفت را با برآورد : 27,292,753,690 ريال و مبلغ تضمين فرايند ارجاع كار :  1,364,638,000 ريال از 
محل اعتبارات عمرانی و با حداقل تعداد شركت كنندگان 1 نفر و به شماره 2004005963000146 را طريق سامانه تدارکات الکترونيکی دولت 
برگزار نمايد. لذا از کليه شرکت هايی که دارای گواهی صلاحيت انجام کار در رشــته آب حداقل رتبه 5  و هم چنين دارای صلاحيت ايمنی صادره از 
اداره تعاون کار و رفاه اجتماعی می باشند دعوت می شود جهت دريافت اسناد مناقصه تا ساعت 19:00 روز چهارشنبه مورخ 1404.05.29 به سامانه 

ستاد مراجعه نمايند.
 كليه مراحل برگزاری مناقصه از دريافت اسناد مناقصه تا ارائه پيشنهاد مناقصه گران و بازگشايی پاکتها از طريق درگاه سامانه تدارکات الکترونيکی 
دولت )ستاد( به آدرس www.setadiran.ir انجام خواهد شد و لازم است مناقصه گران در صورت عدم عضويت قبلی مراحل ثبت نام در سايت مذکور 

و دريافت گواهی امضای الکترونيکی را جهت شرکت در مناقصه محقق سازند. 
 مشخصات اين مناقصه در سايت شرکت مهندسی آب و فاضلاب به آدرس www.abfakerman.ir موجود می باشد.

 تاريخ انتشار مناقصه در سامانه ساعت 08:00 صبح روز دوشنبه مورخ 1404.05.27 می باشد.
 مهلت زمانی ارائه پيشنهاد در سامانه ساعت 19:00 روز شنبه تاريخ 1404.06.08

 تاريخ تحويل ضمانتنامه به دبيرخانه شركت ساعت 13:00 روز شنبه مورخ  1404.06.08
 زمان بازگشايی پاكت ها ساعت 09:00 روز يکشنبه تاريخ 1404.06.09

 اطلاعات تماس دستگاه مناقصه گزار جهت دريافت اطلاعات بيشتر در خصوص اسناد مناقصه و ارائه پاكت های الف:
آدرس :کرمان-بلوار 22 بهمن - شرکت مهندسی آب و فاضلاب استان کرمان دفتر قراردادها و تلفن 03433222282

 اطلاعات تماس سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضويت در سامانه مرکز تماس: 021-1456
دفتر ثبت نام 88969738 و 85193768

مديريت روابط عمومی و آموزش همگانی 

نوبت دوم

شركت آب و فاضلاب استان كرمان

معاون آموزش ابتدایی وزارت آموزش و پرورش با بیان 
اینکه نرخ ترک تحصیل، نرخ تکرار پایه، نرخ پوشش 
تحصیلی و جذب بازمانــدگان از تحصیل در کارنامه 
عملکرد مدارس درج شده است گفت: استان‌ها باید 
بررسی کنند آیا وضعیت تکرار پایه آنها نسبت به سال 
گذشــته بهبود یافته یا خیر چون این موضوع ملاک 
موفقیت است و در صورت عدم کاهش نرخ تکرار پایه 

باید بازنگری جدی در برنامه‌ها صورت گیرد.
به گزارش ایســنا، رضوان حکیــم‌زاده در ۳۸ امین 
اجلاس رؤســای آموزش و پرورش با بیــان اینکه ۹ 
میلیون و ۲۰۰ هزار دانش‌آموز در ۷۰ هزار مدرســه 
توسط ۳۴۰ هزار نیروی انسانی آموزش می‌بینند گفت: 
در معاونت ابتدایی درگیر مدال و المپیاد نیستیم و هیچ 
مدالی بالاتر از خدمت‌رسانی به دانش‌آموزان محروم، 

عشایری و روستایی نیست.
وی با بیان اینکه در برنامه راهبردی معاونت ابتدایی 
با باور عمیق به هم‌افزایی و مشارکت با همکاران، سه 
محور عدالت آموزشی، ارتقای کیفیت و ایجاد تعلق، 
هویت و احســاس ارزشــمندی در دانش‌آموزان را 
پیگیری می‌کنیم افزود: براین اساس ۱۰ برنامه تنظیم 
کردیم، برای نخستین بار کارنامه عملکرد تمام مناطق 
کشــور را تهیه کرده‌ایم که در آن وضعیت استان‌ها 
به تفکیک مناطق مشخص شــده و امکان مقایسه با 

میانگین کشوری و نواحی درون‌استانی فراهم شده 
است.

حکیم زاده با بیان اینکه نرخ ترک تحصیل، نرخ تکرار 
پایه، نرخ پوشــش تحصیلی و جــذب بازماندگان از 
تحصیل در این کارنامه درج شده ادامه داد: استان‌ها 
باید بررسی کنند آیا وضعیت تکرار پایه آنها نسبت به 
سال گذشته بهبود یافته یا خیر چون این موضوع ملاک 
موفقیت است و در صورت عدم کاهش نرخ تکرار پایه 

باید بازنگری جدی در برنامه‌ها صورت گیرد.
وی با اشــاره به اهمیت مهارت‌هــای جدید در عصر 
هوش مصنوعی عنوان کرد: تفکر و پژوهش، مهارت 
جست‌وجو، خلاقیت، مهارت زبانی و سواد دیجیتال 
از جمله حوزه‌های مدنظر است، بر همین اساس سه 
برنامه عید هنر و داستان، جابر بن حیان و آموزش سواد 

دیجیتال برای دانش‌آموزان طراحی شده است.
حکیم زاده ادامه داد: تاکنون ۹ میلیون دانش‌آموز در 
طرح عید هنر و داستان، ۴ میلیون دانش‌آموز در طرح 
جابر بن حیان و یک‌میلیون و ۸۰۰ هزار دانش‌آموز به 
همراه ۳۰ هزار آموزگار در طرح آموزش سواد دیجیتال 

مشارکت کرده‌اند.
وی با بیان اینکه سه برنامه اصلی برای تحقق عدالت 
آموزشی تعریف کرده‌ایم که شامل جذب بازماندگان 
از تحصیل، اجرای طرح حامی برای حمایت آموزشی 

مستمر از دانش‌آموزان با پایه تحصیلی ضعیف و توسعه 
مدارس شبانه‌روزی و هنرستان‌ها در مناطق عشایری 
است ادامه داد: سال گذشته ۳۰ هزار کودک بازمانده 
از تحصیل به مدارس بازگشتند که این بیشترین تعداد 

بازگشت در سال‌های اخیر محسوب می‌شود.
وی افــزود: در طرح حامی تمرکز بــر دانش‌آموزانی 
است که در مدرسه حضور دارند اما مهارت‌های سواد 
پایه را نمی‌آموزند. بازگرداندن یک کودک به مســیر 
یادگیری به معنای زندگی‌بخشیدن و مصون‌کردن او 

از آسیب‌های اجتماعی است.
معاون وزیر با بیان اینکه طــرح حامی در ۱۲۲ هزار و 
۱۴۵ کلاس درس در طول سال تحصیلی و ۲۸ هزار 
پایگاه در تابستان اجرا می‌شود گفت: بر اساس نتایج 
آن، در دروس علوم، ریاضی و فارسی ۴۹ درصد کاهش 

در افت تحصیلی نسبت به پایه اول مشاهده شد.
معاون آموزش ابتدایی وزارت آموزش و پرورش با تأکید 
بر ضرورت هدایت دانش‌آموزان عشایری به رشته‌های 
مهارتی گفت: هم‌اکنون از میانگین کشوری در این 
زمینه حدود ۱۶ درصد پایین‌تر هســتیم و هدایت 
دانش‌آموزان عشایری به هنرســتان‌ها و رشته‌های 
مهارتی یک ضرورت است. نباید این دانش‌آموزان در 
رشته‌های نظری متمرکز شوند زیرا این امر خدمتی به 

آنها محسوب نمی‌شود.

کاهش افت تحصیلی با اجرای طرح حامی
وزیر راه و شهرســازی در نشســت با وزیر مدیریت 
ســرزمینی و زیرســاخت ارمنســتان بر توســعه 
زیرســاخت‌های حمل‌ونقل، تقویت همکاری‌های 
حمل‌ونقلی و زیرســاختی و رفع اختلافات ترانزیتی 
تاکید کرد. به گزارش تســنیم، کریدور زنگه‌زور به 

عنوان یک مسیر راهبردی و ژئوپولیتیکی در منطقه 
قفقاز، نقش کلیدی در دسترسی جمهوری آذربایجان 
به منطقه نخجوان دارد. پس از جنگ دوم قره‌باغ و در 
چارچوب توافق‌نامه صلح میان آذربایجان و ارمنستان، 
مقرر شد ارمنستان این مسیر را برای اتصال آذربایجان 

و نخجوان فراهم کرده و امنیت آن را تأمین کند. با این 
حال، تفســیر دو طرف از ماهیت این مسیر متفاوت 
است؛ در حالی ارمنستان آن را صرفاً یک مسیر عبوری 
می‌داند، آذربایجان خواستار کریدور واقعی با حداقل 

تشریفات مرزی و کنترل‌های حاکمیتی است.

توافق ایران و ارمنستان برای توسعه کریدورهای ترانزیتی



اقتصاد2
ایران

ثبت سفارش تجهیزات خورشیدی 
در انتظار تأییدیه ارزی

مدیرکل دفتر توسعه سامانه‌های مقیاس کوچک 
ســازمان انرژی‌های تجدیدپذیر و بهره‌وری برق 
ایران با اشاره به رشــد قابل‌توجه سرمایه‌گذاری 
بخش خصوصی در نیروگاه‌های خورشیدی گفت: 
در حالی‌که هر هفته به‌طور متوسط ۱۰۰ مگاوات 
نیروگاه جدید وارد مدار می‌شــود، ثبت سفارش 
تجهیزات به دلیل الزام به داشــتن فاینانسور یا 

شریک خارجی با وقفه مواجه شده است.
جعفر محمدنژاد سیگارودی در گفت‌وگو با ایسنا، 
با بیان اینکه در پنج ماه نخســت امســال بخش 
خصوصی برای احداث حدود ۷۰۰ مگاوات نیروگاه 
خورشیدی با تامین منابع مالی ورود کرده است، 
افزود: این میزان استقبال در مقایسه با سال گذشته 
دو برابر رشد داشــته و نشان‌دهنده تمایل جدی 
سرمایه‌گذاران برای توسعه انرژی‌های تجدیدپذیر 

است.
وی با اشاره به مصوبه اخیر وزارت صمت اظهار کرد: 
بر اساس این مصوبه، هرگونه ثبت سفارش جدید 
تجهیزات خورشیدی منوط به داشتن فاینانسور 
یا شــریک مالی خارجی و همچنین تأمین ارز از 
محل صادرات شده است. به همین دلیل بسیاری 
از پروژه‌ها در مرحله واردات تجهیزات با مشــکل 
روبه‌رو شده‌اند، اگر این مســاله حل شود بخش 
خصوصی ظرف سه تا چهار ماه می‌تواند نیروگاه 

را راه‌اندازی کند.
محمدنــژاد بــا تأکید بــر اینکــه ظرفیت‌های 
پیش‌بینی‌شــده برای بخش خصوصی بســیار 
گسترده اســت، گفت: در حال حاضر بیش از ۱۱ 
هزار مگاوات پروژه نیروگاهی در دست اقدام داریم 
که بخشی از آن‌ها به دنبال تامین مالی و یا منتظر 
تعیین تلکیف از سوی صندوق هستند، اما ۷۰۰ 
مگاواتی که به آن اشاره شد جدا از این تعداد است.

وی با بیان اینکه این دسته از سرمایه‌گذاران تامین 
مالی دارند و از این حیث دچار مشکل نیستند؛ اما 
در بحث واردات با چالش مواجه شــده‌اند، اظهار 
کرد: روند ثبت سفارش علاوه بر بررسی‌های کیفی 
و قیمتی تجهیزات، نیازمند دریافت تأییدیه‌های 
ارزی است که این موضوع موجب ایجاد وقفه دو تا 

سه ماهه در برخی پروژه‌ها شده است.
او افــزود: خوشــبختانه به‌رغم این مشــکلات، 
به‌طور میانگین هر هفته حداقــل ۱۰۰  مگاوات 
نیروگاه خورشیدی جدید به مدار می‌آید؛ که این 
پروژه‌هایی هستند که پیش‌تر تجهیزات مورد نیاز 

خود را تأمین کرده بودند.
محمدنژاد با اشــاره به آغاز فعالیت بیش از ۶۷۰ 
ساختگاه خورشیدی در کشور خاطرنشان کرد: 
بخشی از این پروژه‌ها با سرعت مناسبی در حال 
اجراست و ظرفیت‌ســازی قابل‌توجهی در حال 
شکل‌گیری اســت، در مقایســه با سال گذشته 

پیشرفت خوبی حاصل شده است.

تک نرخی شدن ارز در دستور 
کار است

وزیر اقتصادو دارایی گفت: قانون قاچاق کالا و ارز 
مشکلاتی ایجاد کرده که باید اصلاح شود و از سوی 
دیگر برای تک‌نرخ شدن ارز برنامه ریزی کرده ایم.

سید علی مدنی زاده در حاشــیه یکصد و سی و 
یکمین نشست شورای گفت‌وگوی دولت و بخش 
خصوصی اظهار کرد: قانون مبارزه با قاچاق کالا و 
ارز در حال حاضر مشکلاتی ایجاد کرده که به وضع 
موجود منجر شده اســت و طبیعتاً نیاز هستش 
که اصلاحی در این قانون و سیاست های موجود 

ایجاد شود.
وی افزود: موضوع اصلاح قانون مبارزه با قاچاق کالا 
و ارز حتما در دولت مورد بحث قرار خواهد گرفت 
و بنده به نمایندگی از این جمع این موضوع را در 
دولت طرح خواهم کرد و تلاش می‌کنیم که انشالله 

راه حلی بیابیم تا معیشت مردم تامین شود.
وزیر اقتصاد تاکید کرد: از طرف دیگر با بازنگری در 
این قانون مسئله تولید و اشتغال و درآمدزایی در 
کشور محقق شود. مدنی‌زاده با بیان اینکه هرگونه 
تغییر می‌تواند منجر به یک شــوک منفی شود 
گفت: اگر اتفاق مثبتی در این زمینه رخ دهد منجر 

به بهبود زندگی مردم می‌شود. 
وی درباره برنامه دولت برای نرخ ارز بیان کرد: ما 
تلاش می‌کنیم تغییراتی به وجود بیاوریم که به 
سمت تک نرخی شدن ارز حرکت کنیم که واقعاً 
بازار ارز یک نرخ داشته باشد و بانک مرکزی بتواند 
آن نرخ را در قانون خودش که سیاست های شناور 
مدیریت شده است مدیریت و کنترل کند تا افزایش 
نرخ ارز به صورت جهشی نداشته باشیم و اقتصاد 

بتواند ثبات داشته باشد.
وی تاکید کرد: تا وقتی که این انواع و اقســام نرخ 
ارز وجود دارد مستمرا این نوسانات و جهش‌ها و 

بی‌ثباتی در بازار وجود دارد.

خبر

رکــود صنعتــی در ایران 
عمیق‌تر شــده و کاهش 
تولید، افزایــش بیکاری و 
فشــار تورمی، چرخه‌ای 
معیوب در اقتصاد کشــور 
ایجاد کرده اســت که مســیر رشــد را پیچیده‌تر 

می‌کند.
بر اساس شــاخص مدیران خرید )شامخ(، بخش 
صنعت در تیرماه ۱۴۰۴ عــدد ۴۷.۷ را ثبت کرده 
که برای ششمین ماه متوالی زیر مرز ۵۰ )مرز رونق 
و رکود( قرار دارد. این یعنی تولید صنعتی ایران از 
ابتدای سال جاری عملًا در یک رکود مزمن گرفتار 

شده است.
در ادبیات اقتصادی، ادامه چنیــن روندی در یک 
بخش کلیدی مثل صنعــت، می‌تواند پیامدهایی 
جدی ماننــد کاهش تولید واقعــی و افت ظرفیت 
فعال کارخانجات، افزایش بیــکاری در واحدهای 
تولیدی کوچک و متوسط، کاهش تقاضا برای مواد 
اولیه و واسطه‌ای، رکود زنجیره بالادستی و تضعیف 
صادرات صنعتــی و کاهــش ارزآوری را به دنبال 

داشته باشد.
اگر به اجزای شامخ نگاه کنیم، مشخص می‌شود که 
تولید، سفارشات جدید و موجودی مواد اولیه همگی 
پایین‌تر از سطح خنثی قرار دارند؛ یعنی نه‌تنها تولید 
کاهش یافته، بلکه حتی سفارش‌های جدیدی هم 
در راه نیست؛ این وضعیت نشانه ورود به یک »رکود 

عمیق‌تر« است.

گره‌های اصلی صنعت
طبق بررســی‌های گزارش شــامخ، کارشناسان و 
فعالان صنعتی چند عامل را به‌عنوان گلوگاه‌های 
اصلی معرفی می‌کنند که نخستین آنها بحران انرژی 
است چراکه محدودیت شدید برق و گاز در تابستان 
و زمســتان، باعث توقف مکرر خطوط تولید شده 
و نبود یک سیاســت پایدار انرژی، سرمایه‌گذاری 

صنعتی را پرریسک کرده است.
همچنین تنگنای مالــی و نقدینگی چالش دیگر 
بخش تولید اســت؛ افزایــش نرخ بهــره بانکی و 

سخت‌گیری بانک‌ها در تأمین مالی، توان بنگاه‌ها 
برای تأمین سرمایه در گردش را کاهش داده است. 
بسیاری از بنگاه‌ها به‌دلیل نبود منابع ارزی و ریالی، 
حتی برای خرید مواد اولیه داخلی هم مشکل دارند.

نوسانات ارزی و تورم را نیز باید از دیگر چالش‌های 
حوزه تولید کشــور عنــوان کرد زیــرا تغییرات 
ســریع نرخ ارز، باعث برهم خــوردن برنامه‌ریزی 
تولیدکنندگان شده است. متأســفانه مواد اولیه و 
قطعات وارداتی هر روز با قیمــت جدیدی عرضه 
می‌شوند و ثباتی برای قراردادهای بلندمدت وجود 
ندارد. از دیگر مشکلات بخش تولید باید به بی‌ثباتی 
مقررات اشــاره کرد چراکه تغییر ناگهانی قوانین 
مالیاتی، گمرکــی و تجاری، و نبود شــفافیت در 
سیاست‌های صنعتی، فضای پیش‌بینی‌پذیری را از 

فعالان اقتصادی گرفته است.

محیط کسب‌وکار؛ مانع بزرگ سرمایه‌گذاری
همزمان با گزارش شامخ )مربوط به تیر ماه( گزارش 
»پایش ملی محیط کسب‌وکار« در بهار ۱۴۰۴ نیز 
منتشر شده که نشــان می‌دهد شاخص این بخش 
عدد ۵.۹۵ را ثبت کرده که گرچــه اندکی بهتر از 
زمستان گذشته اســت، اما همچنان نشانه محیط 

نامســاعد برای فعالیت اقتصادی است. مهم‌ترین 
موانع از نگاه فعالان اقتصــادی، بی‌ثباتی قیمت‌ها 
-به‌خصوص ارز و مواد اولیه-، مشکل دسترسی به 
تسهیلات بانکی و نااطمینانی ناشی از تغییر مقررات 
عنوان شده است. این سه عامل در کنار هم، باعث 
می‌شــوند حتی اگر تقاضایی در بازار وجود داشته 
باشد، تولیدکننده‌ها و سرمایه‌گذاران جرأت توسعه 

کار را نداشته باشند.

پیامدهای تداوم روند کنونی
ط‌بق تاکید کارشناســان، اگر این روند ادامه یابد، 
صنایع کوچک و متوســط با فشــار قابل توجهی 
مواجه خواهند شد و رکود صنعتی عمق بیشتری 

خواهد یافت.
کاهش تولید در این بخش‌ها نه تنها بر تولید ناخالص 
داخلی غیرنفتی تأثیر منفــی می‌گذارد، بلکه توان 
رقابت صادراتی کشور در بازارهای منطقه‌ای را نیز 
محدود می‌کند. در نتیجه، فرصت‌های شــغلی در 
صنایع مختلف کاهش یافتــه و نرخ بیکاری پنهان 
و آشکار افزایش خواهد یافت‌فرصت‌های شغلی در 
صنایع مختلف کاهش یافته و نرخ بیکاری پنهان و 

آشکار افزایش خواهد یافت.

هم‌زمان، کاهش عرضه کالاهای صنعتی و محدود 
شدن تولید، فشار تورمی را تشدید می‌کند و امکان 

کنترل قیمت‌ها را برای دولت دشوارتر می‌سازد.
این روند در بلندمدت می‌توانــد یک چرخه معیوب 
اقتصادی ایجاد کند، به‌گونــه‌ای که کاهش تولید در 
صنایع مختلف، موجب کاهش درآمد و اشتغال افراد 
شــده و به نوبه خود افزایش بیکاری را به همراه دارد. 
هم‌زمان، کاهش عرضه کالاهای صنعتی و خدمات، 
فشارهای تورمی را تشدید می‌کند و توان خرید خانوارها 
و قدرت سرمایه‌گذاری بنگاه‌ها را کاهش می‌دهد. در 
نتیجه، کاهش تولید، افزایش بیکاری و فشار تورمی 
یکدیگر را تقویت کرده و مسیر رشد اقتصادی کشور 
را پیچیده‌تر و دشوارتر می‌سازند، به‌طوری که بازگشت 
به شــرایط پایدار اقتصادی بدون اقدامات اصلاحی 

هدفمند، به سختی امکان‌پذیر خواهد بود.

چه باید کرد؟
برای خروج از این شرایط، نیاز به یک بسته سیاستی 
منسجم اســت، نه راه‌حل‌های مقطعی؛ در همین 
رابطه طبق پیشنهاد کارشناسان مهم‌ترین اقدامات 
می‌تواند شامل مواردی چون تثبیت اقتصاد کلان از 
طریق کنترل تورم و ایجاد ثبات نسبی در نرخ ارز 
برای کاهش نااطمینانی، اصلاح نظام بانکی از طریق 
افزایش دسترسی بنگاه‌ها به سرمایه در گردش با 
نرخ‌های متناسب با شرایط تولید، سرمایه‌گذاری 
در زیرســاخت انرژی از طریق توسعه نیروگاه‌ها و 
خطوط انتقال برای حــذف قطعی‌های برق و گاز، 
ثبات و پیش‌بینی‌پذیری قوانیــن از طریق توقف 
تغییرات ناگهانی در مقررات و تدوین یک نقشه راه 
پایدار صنعتی و تســهیل تجارت خارجی از طریق 
کاهش موانع واردات مواد اولیه و باز کردن مســیر 
صادرات برای جذب ارز باشد. صنعت ایران در نیمه 
نخست ۱۴۰۴ وارد یک دوره رکود طولانی شده که 
ریشه در مشکلات ساختاری اقتصاد دارد. نبود ثبات 
در سیاســت‌های کلان، بحران انرژی، محدودیت 
منابع مالی و تغییرات مکرر مقررات، حلقه‌های یک 
زنجیر هستند که دست و پای تولید را بسته‌اند. اگر 
سیاست‌گذار به‌جای درمان‌های مقطعی، به سراغ 
اصلاحات ساختاری نرود، خطر تبدیل این رکود به 

یک بحران بلندمدت وجود دارد.

چرخه معیوب اقتصاد ایران؛

رکود  صنعتی  عمیق‌تر شد

شناسایی ۳۸۳ مؤدی مشکوک به پولشویی
وصول ۶ همت از محل کتمان درآمد

رئیس مرکز بازرســی، مبــارزه با فــرار مالیاتی و 
پول‌شــویی از وصول بیش از ۶۰۰۰ میلیارد تومان 
مالیات و جرائم از محل کتمان درآمد موضوع ماده 
)۱۹۲( قانون مالیات‌های مســتقیم در چهار ماهه 
نخست سال‌جاری خبر داد. به گزارش ایسنا، شاهین 
مستوفی با بیان اینکه در چهار ماهه نخست سال 
جاری ۲۵۱ مورد بازرســی مالیاتی صورت گرفته 
است اظهار کرد: در راستای بررسی اسناد و مدارک 
به دست آمده از بازرسی مالیاتی موضوع ماده )۱۸۱( 
قانون مالیات‌های مســتقیم، بیش از ۲۵۰۰ برگ 
تشخیص مالیاتی به مبلغ بیش از ۱۳ هزار و ۷۰۰ 
میلیارد ریال و ۱۵۰۰ برگ قطعی به مبلغ بیش از 
۱۲ هزار میلیارد ریال صادر شده است.   وی با اشاره 
به مالیات‌ و جرائم وصول شده از محل کتمان درآمد 
موضوع ماده )۱۹۲( قانون مالیات‌های مســتقیم 
افزود: در چهار ماه ابتدایی ســال جاری بیش از ۶۳ 
هزار میلیارد ریال )شش هزار و ۳۰۰ میلیارد تومان( 
از این بخش مالیات وصول شده است. همچنین در 
این بازه زمانی، حدود ۳۵۰۰ مؤدی در فهرست فاقد 
اعتبار مالیاتی درج و حدود چهار هزار مؤدی مشکوک 
شناسایی شده است. رئیس مرکز بازرسی، مبارزه با 
فرار مالیاتی و پول‌شویی با اشاره به اینکه در بازه زمانی 
فوق، حدود ۷۴۰۰ گزارش مردمــی در حوزه فرار 
مالیاتی دریافت شده است، گفت: در این راستا بیش 
از دو هزار بازدید میدانی از محل فعالیت اشخاص 
مشکوک گزارش شــده به عمل آمده که منجر به 
شناسایی ۳۷۹ فرد فاقد پرونده مالیاتی شده و ۴۲۸ 
مورد از گزارش‌ها نیز در مرحله درخواست استعلام 
تراکنش بانکی قرار گرفته است. مستوفی خاطرنشان 
کرد: در راستای مبارزه با پول‌شویی و مطابق بررسی 
گزارش‌های موارد مشکوک، اطلاعات ۳۸۳ مؤدی 
در چهار ماهه ابتدایی سال جاری به مرکز اطلاعات 

مالی ارسال شد.

قیمت میوه از اول شهریور ارزان می‌شود
کارشناس کشــاورزی گفت: برآورد‌ها حاکی از آن 
است که قیمت میوه از ابتدای شهریور ناشی از افزایش 
عرضه۱۰ تا ۲۰ درصد کاهش یابد. مصطفی دارایی 
نژاد کارشناس کشاورزی گفت: برآوردها حاکی از آن 
است که با افزایش عرضه، قیمت تمامی اقلام میوه و 
صیفی از ابتدای شهریور ۱۰ تا ۲۰ درصد کاهش یابد.

وی قیمت هرکیلــو هلو انجیــری را ۶۰ تا ۱۴۰ 
هزارتومان اعلام کرد و گفت: نرخ کنونی هرکیلو 
شــلیل ۶۰ تــا ۹۰ هزارتومان، هلــو ۷۵ تا ۱۲۰ 
هزارتومان، انگور ۳۰ تا ۹۰ هزارتومان، آلو زرد ۷۰ 
تا ۱۰۰ هزارتومان، انجیر ۸۰ تا ۱۲۰ هزارتومان، 
گلابی ۱۲۰ تــا ۱۷۰ هزارتومان، گیلاس ۱۱۰ تا 
۱۸۰ هزارتومان، آلبالــو ۱۶۰ تا ۲۵۰ هزارتومان، 
آلو سیاه ۶۰ تا ۱۰۰ هزارتومان و توت فرنگی ۱۰۰ 
تا ۲۲۰ هزارتومان اســت. دارایی نژاد کاهش ۳۰ 
درصدی عرضه ناشی از شرایط اقلیمی و خشکسالی 
را عامل اصلی نوســان قیمت میوه در بازار اعلام 
کرد. کارشناس کشــاورزی گفت: قیمت کنونی 
هرکیلو هندوانه ۱۰ تا ۱۵ هزارتومان، جانا ۲۰ تا ۳۰ 
هزارتومان، طالبی ۳۰ تا ۴۰ هزارتومان و خربزه ۲۰ 

تا ۳۵ هزارتومان است.

چند درصد حقــوق کارگران 
صرف اجاره‌خانه می‌شود؟

بر اساس گزارش‌ها حدود ۳۰ درصد هزینه‌های 
زندگی در کلان‌شهرها مربوط به مسکن است و ۵۰ 
تا ۶۰ درصد درآمد ماهانه کارگران صرف هزینه‌های 

مسکن و اجاره‌بها می‌شود.
به گزارش ایسنا، مسکن یکی از دغدغه‌های اساسی 
خانوارهای کارگری به شمار می‌رود، به نحوی که 
بیش از ۵۰ درصد دریافتی کارگران را هزینه‌های 

مسکن و اجاره بها به خود اختصاص می‌دهد.
بر اساس قانون اساسی کشورمان داشتن مسکن 
حق هر فرد و خانواده ایرانی است و دولت‌ها طبق 
این اصل موظف به تامین مسکن شده‌اند. در اصل 
۳۱ قانون اساسی دولت موظف شــده با رعایت 
اولویت برای کسانی که نیازمندترند به ویژه کارگران 
و روستانشینان زمینه اجرای این اصل را فراهم کند. 
در همین راستا دولت و وزارت کار برنامه ساخت 
مســکن کارگران را برای امســال در دستور کار 
دارند و از ظرفیت تعاونی‌های مسکن برای اجرای 

پروژه‌های مسکن کارگری استفاده خواهند کرد.
آمارها حاکی از آن است که ۱۰ هزار و ۵۰۰ تعاونی 
مسکن در کشور وجود دارد که بستر خانه‌دار شدن 
آحاد جامعه را فراهم کرده‌اند. طی سالهای اخیر 
به موازات اجرای طرح مسکن ملی، طرح مسکن 
کارگری و ساخت مسکن در شهرک‌های صنعتی 
نیز در دستور کار قرار گرفت و در دولت قبل ساخت 
یک میلیون واحد مسکونی در سال در قالب طرح 

نهضت ملی مسکن رقم خورد.
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دستیار رئیس ســازمان بورس و اوراق بهادار در 
ســهام عدالت گفت: زمان واریز سود سال مالی 
۱۴۰۲ توســط شــورای عالی بورس مشخص 
می‌شــود و به محض تعیین زمان، اطلاع‌رسانی 

خواهد شد.
مهدی حاجی‌وند، دستیار رئیس سازمان بورس 
و اوراق بهادار در ســهام عدالت در گفت‌و‌گو با 
خبرنگار اقتصادی باشــگاه خبرنــگاران جوان 
گفت: همان‌طور که می‌دانید، بعد از گذشــت 
۱۰ ســال از ســال ۱۳۸۵، مهلت قانونی بابت 
تسویه اقساط سود سهام عدالت به پایان رسید 
و از ســال ۹۵ تا به حال، سالانه ســود مجامع 
شرکت‌های ســرمایه‌پذیر یا همان ۴۹ شرکتی 
که بخشی از ســهام آنها در قالب سهام عدالت 
 به مردم داده شــده، به حســاب ســهامداران 

واریز می‌شود.
حاجی‌وند ادامه داد: این ســود به شماره شبای 
بانکی که در ســامانه سجام وارد شــده، واریز 
می‌شود و این شماره شبای مختص هر فرد است. 
تفاوت این موضوع با یارانه‌ها در این اســت که 
یارانه به حساب سرپرست خانوار واریز می‌شود، 
در حالی که سود ســهام عدالت به حساب خود 

شخص واریز می‌گردد.
وی افزود: مجامع شــرکت‌های ســرمایه‌پذیر 
برای سال مالی ۱۴۰۲ تشــکیل شده و مهلت 

قانونی گذشــته اســت. تعدادی قابل توجهی 
از شــرکت‌ها، ســود ســهام را واریز کرده‌اند و 
بر اســاس آن، مرحله اول سود ســهام عدالت 
پرداخت شده است. اما متأسفانه شش شرکت 
وجود دارد که هنوز بخشــی از ســود ســهام 
عدالت مربوط به سال مالی ۱۴۰۲ خود را واریز 
نکرده‌اند و به اصطلاح، واریز سود سهام عدالت 
این چند شرکت لنگ مانده اســت. مکاتبات و 
پیگیری‌های متعددی توسط ســپرده‌گذاری 
سازمان بورس انجام شده و ما منتظریم به محض 
 واریز این سود به حساب سپرده‌گذاری، تسویه

 انجام شود.
حاجی‌ونــد اظهار داشــت: زمان واریز ســود 
سال مالی ۱۴۰۲ توسط شــورای عالی بورس 
مشــخص می‌شــود و به محض تعیین زمان، 
اطلاع‌رســانی خواهد شــد تاکید می‌کنم که 
واریز باقی‌مانده ســود ســهام عدالــت مربوط 
به ســال مالی ۱۴۰۲ شــرکت‌ها، منوط به دو 
اتفاق است: اول، واریز ســود از سوی شرکت‌ها 
 و دوم، اعلام زمان دقیق توســط شــورای عالی 

بورس.
حاجی‌وند در پایان اشاره کرد که واریز سود سهام 
عدالت در گرو همکاری شرکت‌های سرمایه‌پذیر 
است و امیدواریم هر چه زودتر این موضوع حل 

و فصل شود.

در راســتای اجرای برنامه‌های مدیریت مصرف و 
کنترل بار شبکه، امروز برق ۱۰۰ مشترک اداری 
شهر تهران شامل ســازمان های ملی و استانی به 
دلیل عدم رعایت الزامات صرفه ‌جویی انرژی قطع 

شد. به گزارش ایلنا از شــرکت توزیع نیروی برق 
تهران بزرگ؛ به دنبال کاهــش ذخایر آبی و توان 
تولید نیروگاه های برق آبــی و همچنین نزدیک 
شدن موج جدید گرمای هوا و با توجه به ضرورت 

مدیریت مصرف بــرق و لزوم همــکاری تمامی 
مشترکان به ‌ویژه دستگاه ‌های اجرایی و ادارات، 
شــرکت توزیع نیروی برق تهران بزرگ اقدامات 
نظارتی خــود را در حوزه کنتــرل مصرف انرژی 

مشترکان اداری تشدید کرد. در همین راستا روز 
دوشــنبه؛ ۲۷ مردادماه برق ۱۰۰ اداره به دلیل 
بی‌توجهی به دستورالعمل های مدیریت مصرف 

برق قطع شد.

سازمان توسعه تجارت و اتاق اصناف ایران با امضای 
تفاهم‌نامه‌ای همکاری خود را برای تقویت صادرات 
غیرنفتی و بهره‌گیری از ظرفیت واحدهای کوچک و 
متوسط آغاز کردند. به گزارش سازمان توسعه تجارت 
ایران، سند تفاهم‌نامه همکاری سازمان توسعه تجارت 
ایران با اتاق اصناف، از سوی محمدعلی دهقان دهنوی 
رئیس کل سازمان توسعه تجارت ایران و قاسم نوده 

فراهانی رئیس اتاق اصناف ایران امضا شد.
در این مراســم دهقان دهنوی بر نقــش اصناف در 
صحنه‌های اقتصادی کشور تاکید و به تجربه موفق 
آنها در دوران دفاع مقدس، در تأمین نیازهای مردم و 
زنده نگه داشتن چراغ اقتصاد اشاره کرد. وی با تاکید 
بر بازآفرینی نقش اصنــاف در حوزه صادرات، اضافه 
کرد: تعداد قابل توجهی از بنگاه‌های کوچک و متوسط 
در کشور در قالب اصناف فعالیت می‌کنند، و به نظر 
می‌رســد برای حضور در بازارهای جهانی باید این 
واحدها در کنار هم قرار بگیرند و با تشکیل خوشه‌ها، 
کنسرسیوم‌ها یا برندهای مشترک، هم‌افزایی ایجاد 
کنند. به گفته محمدعلی دهقان دهنوی، در جهان 
تجربیات موفقی از این الگو وجــود دارد و ایران نیز 
می‌تواند با کمک اصناف چنین راهی را دنبال کند. 
همچنین شبکه توزیع اصناف بسیار توانمند است و 
این شبکه می‌تواند در کوتاه‌مدت بازارهای کشورهای 
همسایه و در بلندمدت دیگر مقاصد صادراتی ایران 
را پوشش دهد. دهقان دهنوی ابراز امیدواری کرد: 

امضای این تفاهم‌نامه نقطه شروعی باشد تا در آینده 
ســهم اصناف در صادرات غیرنفتی کشــور به طور 

ملموس افزایش یابد.
در ادامه این مراسم رئیس اتاق اصناف ایران با تاکید 
بر ضرورت ســاماندهی صادرات واحدهای کوچک 
تولیدی گفت: امروز بیش از ۶۰۰ هزار واحد تولیدی 
کوچک در کشور فعال هســتند که محصولات آنها 
قابلیت صادرات دارند، اما بسیاری از این تولیدکنندگان 
به تنهایی توان حضور در بازارهای خارجی را ندارند. به 
گفته قاسم نوده فراهانی؛ با همکاری سازمان توسعه 
تجارت ایران می‌توان ظرفیت اصناف برای توســعه 
صادرات به کار گرفته و صادرات این واحدها به صورت 
هدفمند و سامان‌یافته دنبال شود. همچنین رئیس اتاق 
اصناف با تاکید بر ضرورت حمایت از تولیدکنندگان 
کوچک، اظهار داشــت: این واحدها با تولید قطعات 
و لوازم مــورد نیاز، چرخ صنایع بــزرگ را به حرکت 
درمی‌آورند و باید در کنــار کارخانه‌های بزرگ مورد 
توجه و تشویق قرار گیرند و از این ظرفیت ملی برای 
توسعه صادرات کشــور بهره‌برداری کنیم. گفتنی 
است، در متن تفاهم‌نامه آمده است: با توجه به اهمیت 
توسعه صادرات غیرنفتی و نقش مؤثر بخش اصناف در 
تولید و صادرات کالا و خدمات، این تفاهم‌نامه باهدف 
هم‌افزایی ظرفیت‌ها و توانمندی‌های سازمان توسعه 
تجارت ایران و اتاق اصناف ایران جهت تقویت صادرات 

صنفی منعقد می‌گردد.

معاون وزیر ‌جهاد کشاورزی از برنامه کشت برنج طبق الگوی کشت خبر داد و 
گفت: کشت برنج در سال آبی جدید تنها در استان‌هایی خاص با مجوز انجام 
می‌شود. غلامرضا گل‌محمدی، معاون وزیر جهاد کشاورزی و رئیس سازمان 
تحقیقات، آموزش و ترویج کشاورزی )تات( در گفت‌وگو با ایلنا و در پاسخ به 
این ســوال که »آیا تولید محصولات آب‌بر همچون هندوانه و برنج با اجرای 
الگوی کشت در سال زراعی جدید که از شهریور ماه آغاز می‌شود، کاهش پیدا 
می‌کند یا خیر؟« گفت: نمی‌توانیم بگوییم سطح زیر کشت هندوانه در الگوی 

کشت کاهش یافته است.
گل‌محمدی، با بیان اینکه هندوانه سطح کشت خیلی بالایی در کشور ندارد، 
گفت: با همکاری معاونت زراعت وزارت جهاد کشاورزی، در تلاش برای افزایش 
سطح زیر کشت هندوانه دیم به حدود ۳۶ هزار هکتار هستیم. البته این نکته 
ضروری است که هندوانه، محصولی با بهره‌وری بالای مصرف آب آبیاری است؛ 
یعنی محصولاتی که در ازای هر واحد آب مصرفی، بیشترین میزان محصول را 

تولید کرده و در مقایسه با سایر محصولات با مصرف آب کمتر، عملکرد بالاتری 
دارند. وی افزود: اگر شاخص مقدار آب مورد نیاز در واحد سطح را اندازه بگیریم، 
محصولی همچون هندوانه، یک محصول آب‌بر به حساب نمی‌آید و در بین 

۳۵ محصول آب‌بر از نظر مصرف آب، جزو چند محصول ردیف آخر است.
 رئیس سازمان تحقیقات، آموزش و ترویج کشاورزی با تاکید بر اینکه کل آب 
مصرفی هندوانه در کشور ما آنقدر بالا نیست که موجب نگرانی باشد، گفت: 
این در حالی است که عملکرد و بهره‌وری هندوانه بالاست؛ ولی باید سیاستی 
را در پیش بگیریم که این محصول را به اندازه مصرف کشور تولید کنیم نه برای 
صادرات، زیرا صادرات محصولات آب‌بر با توجه به کمبود منابع آبی به صلاح 

کشور نیست.
معاون وزیر جهاد کشاورزی در پاسخ به سوالی مبنی بر اینکه »کشت برنج 
به عنوان یکی از محصولات آب‌بر در الگوی کشت امسال چگونه دیده شده 
است؟« گفت: در الگوی کشت، تنها به استان‌های خاص مجوز داده‌ایم که 

کشت برنج داشته باشند. گل‌محمدی افزود: البته اگر یک کشاورز بخواهد آب 
را با قیمت چند برابری بخرد و برنج یا هندوانه یا سایر محصولات آب‌بر کشت 
کند، طبق الگوی کشت تخلف کرده و یارانه‌های اعطایی وزارت جهاد برای 

تولید محصولات کشاورزی را دریافت نخواهد کرد.
رئیس سازمان تحقیقات، آموزش و ترویج کشاورزی در مورد میزان مصرف آب 
در بخش کشاورزی، گفت: مصرف آب در بخش کشاورزی طبق آمار وزارت 

نیرو حدود ۷۰ میلیارد متر مکعب است.
گل‌محمدی تاکید کرد: آمار اعلامی میزان مصرف آب شامل آب‌‎های سطحی 
و غیر سطحی است؛ به این معنا که میزان آب برداشتی از چاه غیر مجاز نیز جزو 

آمار آب مصرفی محسوب می‌شود.
وی خاطرنشان کرد: الگوی کشت محصولات زراعی برای سال زراعی ۱۴۰۴-
۱۴۰۵ با کاهش ۱۰ درصدی مصرف آب )حدود ۵ میلیارد متر مکعب( ابلاغ 

شده است.

واریز سود سهام با همکاری شرکت‌های سرمایه‌پذیر

قطع برق ۱۰۰ سازمان ملی و استانی در تهران

توسعه صادرات واحدهای کوچک کلید خورد

کشت برنج در سال آبی جدید محدود می‌شود

گروه اقتصاد ایران وجهان
News kasbokar@gmail.com
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وزیر جهاد کشــاورزی بــر مدیریت تنظیــم بازار 
محصولات اساســی تاکید کرد و گفت‌: برای تامین 
سفره و معیشت مردم باید کالاهای اساسی با کمترین 

قیمت به دست مصرف کننده برسد.
به گزارش وزارت جهاد کشاورزی، غلامرضا نوری روز 
چهارشنبه – ۷ خرداد- با حضور برخط در نشست 
معاون توســعه بازرگانی، معاونین و مدیران استانی 
این معاونت در وزارت جهاد کشــاورزی به عملکرد 
آماری بخش کشاورزی در سال ۱۴۰۳ اشاره کرد و 
گفت: افزایش ۳۲ درصدی صادرات و کاهش حدود 
۶ درصدی واردات در این سال نشانگر حرکت بخش 
کشاورزی به ســمت بهبود تراز تجاری بود. رشد ۳ 
میلیارد دلاری تراز تجاری از ۱۱- میلیارد دلار به ۸- 
میلیارد دلاری نتیجه تلاش‌ها و فعالیت‌های معاونت 
توســعه بازرگانی و پشــتیبانی بخش‌های مختلف 
وزارتخانه است. وی با اشاره به مدیریت بازار شب عید 
اظهار داشت: در این ایام به دلیل همزمانی ماه مبارک 
رمضان و عید نوروز و صدور کالابرگ از سوی دولت، 
تقاضا در برخی کالاهای اساســی افزایش یافت، اما 
کمبود یا نبودی در هیچ کالایی در بازار احساس نشد 
و با مدیریت تنظیم بازار در سراسر کشور، کالاهای 

اساسی مورد نیاز مردم موجود بود.
وزیر جهاد کشاورزی به کاهش ۲ درصدی تورم اقلام 
غذایی در اسفند ماه سال گذشــته اشاره و تصریح 
کرد: براساس آمار، در ۲۹ اسفند ۱۴۰۳ رکورد خرید 
کالاهای شب عید در کشور شکسته شد و تنها از یک 
رقم میوه‌ که از سوی تعاون روستایی خرید تضمینی 

شده بود، ۹ هزار تن به بازار عرضه شد.
وی افزود: تنظیم بازار شب عید امسال بر خلاف سنوات 
گذشته بدون تحمیل هزینه به بیت‌المال به خوبی 
انجام شد که دستاوردی بزرگ برای بخش کشاورزی 
کشــور اســت. نوری با نگاهی به حوزه ارزی بخش 
کشاورزی در ســال ۱۴۰۳ گفت‌: در این سال ۵/۱۱ 
میلیارد دلار ارز ترجیحی داشتیم که ۱/۱۱ میلیارد 
دلار آن را هزینه کردیم و بخشــی از آن به پرداخت 

بدهی‌های سنوات گذشته اختصاص یافت.
به گفته وی، وزارت جهاد کشاورزی در سنوات گذشته 
برای تنظیم بازار شب عید، مجبور به ورود برخی کالاها 
می‌شد، اما شب عید امسال، با مدیریت منابع، انضباط 
کاری و توجه به صرفه‌جویــی، نه‌تنها هزینه اضافی 
ایجاد نشد، بلکه بخشی از بدهی‌ها هم پرداخت شد 

که این مهم با همراهی دیگر دســتگاه‌های اجرایی 
و نظارتی، بخش خصوصــی و بویژه تولید کنندگان 

محقق شد که جای تقدیر دارد.
وزیر جهاد کشاورزی در خصوص عملکرد ۱۰ ماهه 
وزارت در کاهش هزینه‌ها گفت: در این مدت وزارت 
جهاد کشــاورزی در هزینه‌های تمام شده در همه 
حوزه‌ها به ویژه کالاهای اساســی و ارز ترجیحی به 
ســمت صرفه‌جویی و کاهش هزینه‌های عمومی و 

هزینه‌های دولت حرکت کرده است.
وی با اشــاره به ماموریت‌های مهم معاونت توسعه 
بازرگانی، از ارتقای جایگاه این معاونت در ســتاد و 
استان‌ها با ساختار رســمی جدید خبر داد و گفت: 
عملکرد وزارت جهاد کشاورزی در جامعه با تنظیم 
بازار ارزیابی می‌شــود. اصلی‌ترین وظیفه ما، تامین 
سفره و معیشت مردم است و باید تلاش کنیم تا کالاها 
و مواد غذایی با کمترین قیمت ممکن به دست مصرف 

کننده برسد.
نوری بر کاهش فاصله قیمتی محصولات کشاورزی 
از مزرعه تا سفره تاکید کرد و افزود: تولید برای تولید 
کنندگان باید اقتصادی و سودآور باشد و ما باید کمک 
کنیم با حذف واسطه‌ها، منافع مصرف کننده و تولید 

کننده حفظ و تقویت شود.
وی تاکید کرد: ســودهای بلاوجهی که واســطه‌ها 
می‌برند منصفانه نیســت، باید با کمک تشکل‌ها و 
تولید کنندگان این نوع ســودجویی و زیاده‌خواهی 
کاهش یابد. وزیر جهاد کشاورزی با بیان این‌که برای 
ایجاد و توسعه روستابازارها فعالیت‌های خوبی آغاز 
شده است، گفت: با نزدیک شدن تولید کنندگان و 
تشکل‌های روستایی به بازار عرضه، سودآوری بیشتری 
نصیب آنان خواهد شد. وی هوشمندسازی فرایندها در 
بخش کشاورزی را مهم ارزیابی کرد و گفت: با توجه به 
زیربخش‌های متنوع این بخش، برای سهولت امور باید 
نظارت‌ها، کنترل‌ها و تنظیم بازار بر پایه سیستم‌های 

هوشمند انجام گیرد.
نوری بر تدقیــق آمار و اطلاعات بخش کشــاورزی 
تاکید کرد و افزود: مســئولان در شهرستان‌ها باید 
بدانند که چه محصولی و به چه میزان در منطقه شان 
تولید می‌شود، این آمار و اطلاعات باید بسیار دقیق از 
روستاها، دهستان ها و شهرستان‌ها جمع‌آوری شده و 
در اختیار ستاد و معاونت بازرگانی قرار گیرد تا بر مبنای 
این اطلاعات برنامه‌ریزی برای تنظیم بازار انجام شود.

رئیس سازمان ملی استاندارد ایران گفت: بندر شهید رجایی به عنوان یکی 
از بنادر استراتژیک کشــور نیازمند ارتقای استانداردهاست تا بتوانیم سطح 

خدمات و ایمنی را بالا ببریم.
به گزارش ایلنا، به نقل از روابط عمومی سازمان ملی استاندارد ایران، فرزانه 
انصاری، رئیس سازمان ملی استاندارد ایران، ضمن بازدید از مجموعه اداره 
استاندارد بندر شهید رجایی که ماه گذشته در حادثه انفجار در این بندر دچار 
آسیب شده بود، در جمع کارکنان اداره کل اســتاندارد هرمزگان با اشاره به 
نقش مهم و کلیدی این ســازمان در مهم ترین دروازه‌های اقتصادی کشور، 
اظهار کرد: امروز هنگام بازدید محل حادثه در اداره اســتاندارد بندر شهید 

رجایی از نزدیک با آثار و وسعت موج انفجار مواجه شدم، از اینکه تبعات این 
حادثه بسیار شدیدتر نبوده است، خدا را شکر کردم.

وی درباره نقش سازمان ملی اســتاندارد در حوزه استانداردسازی، گفت: ما 
در حوزه بنادر و کشتیرانی تاکنون ۱۱۳ استاندارد ملی و بومی شده تدوین 
کرده‌ایم. اســتانداردها به ویژه در بحث ایمنی، لجســتیک و زیرساخت‌ها 
نقش مهم و غیرقابل انکاری دارند. بندر شهید رجایی به عنوان یکی از بنادر 
استراتژیک کشور نیازمند ارتقای استانداردهاست تا بتوانیم سطح خدمات 

و ایمنی را بالا ببریم.
انصاری با بیان اینکه استانداردسازی مناسب در بنادر موجب کاهش هزینه‌ها، 

بهبود سرعت عملیات و بهینه‌سازی فرآیندها می‌شود و به طور مستقیم بر 
اقتصاد کشور تأثیرگذار است، تصریح کرد: ما مسئول مستقیم ایمنی در بنادر 
نیستیم، اما استانداردسازی می‌تواند نقش غیرمستقیمی در ارتقای ایمنی 

داشته باشد و ما باید خود را با استانداردهای جهانی هم‌ تراز کنیم.
وی در پایــان تاکید کرد: یکــی از اولویت‌های ما بهبود شــرایط فیزیکی و 
ســاختمانی اداره استاندارد بندر شــهید رجایی اســتان هرمزگان است و 
امیدواریم با همت دســت اندرکاران این موضوع هرچه سریع‌تر انجام شود. 
از زحمات همه شما قدردانی می‌کنم و برای شــما و خانواده‌هایتان آرزوی 

سلامتی دارم. امیدوارم دیگر شاهد چنین حوادث ناگواری نباشیم.

رئیس اتاق ایران، پیشنهاد تاسیس صندوق سرمایه‌گذاری مشترک ایران - 
عمان برای حمایت از پروژه‌های صنعتی در دو کشور را مطرح کرد.

صمد حسن‌زاده در جریان ســفر هیات تجاری ایران به مسقط، در دیدار با 
»قیس محمد الیوسف« وزیر صنایع و تجارت و سرمایه‌گذاری عمان با ابراز 
خرسندی نسبت به اینکه حجم مبادلات تجاری ایران و عمان از مرز دو میلیارد 
دلار عبور کرده است، گفت: معتقدیم ظرفیت افزایش مبادلات میان دو کشور 

بیش از این ارقام وجود دارد.
حسن‌زاده در زمینه اهمیت ساماندهی روابط بانکی میان دو کشور به منظور 
تســهیل مراودات تجاری فعالین بخش خصوصی ایران و عمان، تاکید کرد: 
ایجاد صرافی‌های مجاز با تایید بانک‌های مرکزی دو کشور و برقراری مکانیزم 

تهاتر می‌تواند راهگشا باشد.
وی با اشاره به امکان همکاری شرکت‌های ایرانی و عمانی در خصوص تامین 
اهم نیازمندی‌های کالایی بخش صنعتی ایران و نیز صادرات مجدد کالاهای 
ایرانی به کشورهای آفریقایی و آسیای دور از طریق عمان، اعلام کرد: نحوه 
مشارکت و همکاری بخش خصوصی دو کشور در طرح‌های توسعه‌ای مورد 

بررسی دقیق قرار گیرد.
رئیس اتاق ایران با ارائه پیشنهاد تشکیل یک کمیته صنعتی و سرمایه‌گذاری 
با حضــور وزارتخانه‌های صنعت، تجــارت و اتاق‌های بازرگانی دو کشــور، 
اظهارداشــت: بهره‌گیری از توانمندی و ظرفیت صنعتکاران و شرکت‌های 

دانش‌بنیان ایرانی می‌تواند ارزش‌آفرینی قابل توجهی برای طرفین باشد.
وی در تشریح زمینه‌های همکاری مشترک بین ایران و عمان، از همکاری‌های 
ترانزیتی، مشــارکت در پروژه‌های ســرمایه‌گذاری، صدور خدمات فنی‌ و 
مهندسی و کشاورزی و امنیت غذایی نام برد و درباره این زمینه‌های همکاری 
اذعان داشت: موضوع همکاری‌های ترانزیتی میان ایران و عمان و همچنین 
بهره‌گیری فعالان اقتصادی از امکانات و مزایــای مناطق آزاد تجاری، بنادر 
و حمل‌ونقل جاده‌ای و ریلی دو کشــور همواره از موضوعات مهم همکاری 

فیمابین است.

حسن‌زاده پیشنهاد سرمایه‌گذاری مشترک در دو پروژه »کریدور بین‌المللی 
شمال - جنوب در جمهوری اسلامی ایران جهت ترانزیت ریلی و جاده‌ای کالا 
و دسترسی به کشورهای آسیای میانه، شرق و شمال اروپا« و »سرمایه‌گذاری 
مشــترک در ســاحل مکران جاســک و چابهار به عنــوان قطب‌های مهم 
منطقــه‌ای حمل‌ونقلــی و مرکز اصلی کریــدور بین‌المللــی حمل‌ونقل و 
 ترانزیت برای دسترسی به بازار کشــورهای حوزه اوراســیا و قفقاز« را نیز 

مطرح کرد.
وی با ارائه پیشنهاد تاسیس صندوق ســرمایه‌گذاری مشترک ایران - عمان 
برای حمایت از پروژه‌های صنعتی در دو کشور، درباره مشارکت در پروژه‌های 
سرمایه‌گذاری ایران نیز اظهار داشــت: بخش خصوصی ایران علاقه‌مند به 
سرمایه‌گذاری مشترک با همتایان عمانی در حوزه‌هایی مانند پتروشیمی، 
صنعت هتل‌سازی و گردشــگری، صنعت نیروگاهی، حمل ونقل و ترانزیت، 

حـوزه آبزیان و کشاورزی در ایران هستند.
رئیس اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران گفت: بخش خصوصی 
ایران برای همکاری در بخش توسعه و نوســازی زیرساخت‌ها و بخش‌های 
صنعتی و معدنی عمان و همچنین ارائه خدمات فنی‌ومهندسی و همکاری 
مشــترک در زمینه‌های مختلف عمرانی کشور عمان از جمله ساخت‌وساز و 

جاده‌سازی، دارای آمادگی کامل است.
وی همچنین به ظرفیت شــرکت‌های ایرانی در زمینه ساخت کارخانه‌های 
صنعتی، سیستم‌های آبیاری و صادرات محصولات کشاورزی فرآوری‌شده از 

ایران در همکاری با شرکت‌های عمانی اشاره کرد.
»قیس محمد الیوســف« وزیر صنایــع و تجارت و ســرمایه‌گذاری عمان 
نیز در ادامه این دیدار، از تلاش‌های روســای اتاق‌های بازرگانی دو کشــور 
و همچنین روســای اتاق‌های بازرگانی مشــترک ایران و عمــان قدردانی 
کرد و به ســفر تاریخی مســعود پزشــکیان؛ رئیس جمهور و هیات همراه 
در عالی‌ترین ســطح اشــاره کرد و گفت: در جریان این ســفر، 18 ســند 
همکاری امضا شــده اســت که اهم آنها موافقت‌نامه تجارت ترجیحی است 

 و ایــن موافقت‌نامه‌هــا، روابط تجاری بین دو کشــور را به ســطح بالاتری 
خواهند رساند.

وی با تاکیــد بر اینکه اعزام هیات‌های تجاری به ســمت اعــزام هیات‌های 
تخصصی و چابک ســوق پیدا کند، تاکید کرد: اعــزام هیات‌های تخصصی 

تجاری، مثمر ثمر خواهد بود.
وزیر صنایع و تجارت و سرمایه‌گذاری عمان با اعلام آمادگی برای همکاری و 
رفع مشکلات سرمایه‌گذاران و بازرگانان دو کشور، گفت: به همت اتاق‌های 
مشترک بازرگانی عمان و ایران، سامانه‌ای برای به نمایش گذاشتن اطلاعات 
مبادلات تجاری و مناقصات و فرصت‌های سرمایه‌گذاری در عمان و ایران ایجاد 
شود و اطلاعات در مورد گرشگری سلامت و بقیه حوزه‌های تجاری و اقتصادی 

در این سامانه قرار گیرد.
»قیس محمد الیوســف« همچنین تاکید کرد که اتاق‌های بازرگانی ایران و 
عمان و اتاق‌های مشترک بازرگانی دو کشــور، پیگیری لازم را برای اجرایی 

کردن موافقت‌نامه تجارت ترجیحی در دستور کار داشته باشند.
وزیر صنایع و تجارت و ســرمایه‌گذاری عمان گفت: فرصت‌های زیادی برای 
همکاری بین ایران و عمران وجود دارد که شایســته اســت این فرصت‌ها با 
سرعت شناسایی شــوند و آنچه طرفین باید برای عملیاتی شدن فرصت‌ها 

انجام گیرد را در دستور کار قرار دهند.
در این دیدار، طرف عمانی مطرح کرد کــه مراکز دانش‌بنیان عمان آمادگی 
دارند تجربه‌های خود را به مراکز دانش‌بنیان ایران منتقل کنند و تسهیلاتی 

در نظر بگیرند و نسبت به کار مشترک و سرمایه‌گذاری مشترک اقدام کنند.
وزیر صنایع و تجارت و ســرمایه‌گذاری عمان پیشــنهاد کرد: به جای اینکه 
عمانی‌ها در زمینه‌های پزشــکی و آمــوزش به ایران بروند، دانشــگاه‌های 
تراز اول ایران نســبت به تاســیس شــعبه در عمان اقدام کنند. همچنین 
بیمارســتان‌های تراز اول ایــران در عمان شــعبه دایر کنند و پزشــکان 
 حــاذق ایرانــی در آن بیمارســتان‌ها حاضر شــوند و به طبابــت بیماران 

عمانی بپردازند.

معاون نظارت بر اجرای استاندارد سازمان ملی استاندارد ایران گفت: در سال 
۱۴۰۳ در حوزه نظارت بر مصنوعات طلا ۵ هزار و ۲۱۱ مورد بازرسی همراه 
با نمونه‌برداری از واحدهای صنفی فعال در حوزه طلا در سطح کشور انجام 

شده است.
به گزارش ایرنا از سازمان استاندارد، انوشــه رحمانی امروز با اشاره به اینکه 
بازرســی‌ها با هدف کنترل عیار طلای عرضه‌شــده و جلوگیری از تخلفات 
احتمالی صورت گرفت، تصریح کرد: در ایــن نظارت‌ها، واحدهای تولیدی 

متخلفی که مصنوعات طلا با عیار کمتر از استاندارد ملی را عرضه می کردند، 
شناسایی و ضمن تشکیل پرونده، به کمیسیون ماده ۴۲ قانون تقویت و توسعه 
نظام استاندارد معرفی شدند. وی گفت: سال گذشته با ۱۸۸ متخلف در این 
حوزه، برخورد قانونی صورت پذیرفت که این اقدام نشــان‌دهنده عزم جدی 

سازمان ملی استاندارد ایران برای حفظ حقوق مصرف‌کنندگان است .
رحمانی افزود: صرفاً عرضه مصنوعات طلا دارای کد شناســائی معتبر مجاز 
بوده و رعایت عیار رسمی کشور در تمامی مصنوعات طلا نه تنها یک تکلیف 

قانونی، بلکه ضامن ســامت بازار و اعتماد عمومی است و هرگونه انحراف از 
این استاندارد، با واکنش سریع و بدون اغماض سازمان مواجه خواهد شد.

هموطنان در هنگام خرید مصنوعات طلا نسبت به استعلام کد شناسائی حک 
شده بر روی این مصنوعات اقدام و کد شناسائی مندرج بر روی مصنوع را پس 

از درج حرف لاتین G به سامانه پیامکی ۱۰۰۰۱۵۱۷ ارسال کنند.
۱۰۰۰۱۵۱۷ → کد شناسائی G و در صورت مشاهده هرگونه تخلف، مراتب 
را از طریق شماره ۱۵۱۷ به ادارات کل استاندارد استان مربوطه اطلاع دهند.

در آستانه بسته‌شدن پنجره 
جمعیتی و با وجــود کمبود 
نیروی کار ماهــر، گزارش‌ها 
نشان می‌دهد کارگران مهاجر، 
به‌ویژه افغانستانی‌ها، به ظاهر 
نقش مهمی در پایــداری تولید ایفا می‌کنند اما همزمان 
هشدار می‌دهد که دستمزدهای پایین و توقعات کمتر این 
گروه، می‌تواند فرصت اشتغال محدود نیروی کار ایرانی را 
تحت‌الشعاع قرار دهد. به گزارش ایرنا، چندی پیش بود که 
سید مالک حسینی معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی، 
با اشاره به شکل‌گیری سیاست‌های مدیریت نیروی کار 
خارجی به ویژه اتباع افغانســتانی در ایران، گفته بود که 
در حال حاضر، عمده نیروی کار خارجی حاضر در ایران، 
مهاجران افغانستان هستند. اگر وارد شمارش نیروی کار 
غیررسمی شویم، اعداد بسیار متفاوت خواهد بود. پیش از 
تعدیل آمارها در یکی دو سال گذشته، مهاجران افغانستانی 
تا ۱۰ درصد جمعیت کشور را شامل شده‌اند، آماری که در 

سطح جهانی نادر است.
حســینی این موضوع را هم توضیح داده بود که تا پایان 
خرداد ۱۴۰۴، در مجموع ۴۳۳ هــزار و ۴۹۱ نفر نیروی 
کار خارجی شناسنامه‌دار در ایران فعالیت دارند؛ که این 
رقم نسبت به ۲۴ میلیون نیروی شاغل ایرانی تنها حدود 

۲ درصد از بازار کار را تشکیل می‌دهد. از این تعداد، کمتر 
از ۱۰ هزار نفر نیروی کار متخصص خارجی و حدود ۴ هزار 
و ۲۵۰ نفر نیروی کار خارجی غیرمتخصص محســوب 
می‌شوند. عمده نیروی کار خارجی فعال در بازار کار ایران 
یعنی نزدیک به ۴۳۳ هزار نفر از اتباع افغانستان هستند که 
کمتر از سه هزار و ۵۰۰ نفر آنها در بخش کارفرمایی و بقیه 

با کارت کار فعالیت می‌کنند.
وی با اشــاره به توزیع نیروی کار خارجی در بخش‌های 
مختلف، صحبت هایش را اینگونه تکمیل کرده بود که ۵۳ 
درصد از آنان در حوزه ساختمان، نزدیک به ۱۹ درصد در 
صنعت، ۱۱.۱ درصد در کشاورزی و حدود ۰.۷ درصد در 

معدن مشغول به کار هستند.
حســینی همچنین توضیح داده بود: در حاشیه خلیج 
فارس تا ۵۰ درصد نیروی کار خارجی اســت اما در ایران 
فقط ۲ درصد از کل نیروی کار به طور رســمی خارجی 
هســتند. تنها در شــرایط نبود جایگزین ایرانی، مجوز 
برای فعالیــت نیروی کار خارجی صادر می‌شــود. طبق 
استانداردهای جهانی نیز سه روش ورود به بازار کار رایج 
است؛ ســرمایه‌گذاری، دریافت پیشنهاد کار )جاب آفر(، 
یا صدور ویزای کاری توسط کارفرما که در نهایت منجر به 
صدور اقامت شغلی می‌شود. وی با اشاره به حضور پررنگ 
خانواده‌های افغانستانی در مشاغل گروهی و گاه خانوادگی 
گفت: آمار این نوع مشاغل، از نزدیک به ۳ میلیون نفر مهاجر 
در بازار کار ایران برآورد می‌شــود و بالای ۷۰ درصدشان 

در مشاغل خانوادگی فعالیت دارند و در مجموع حدود ۵ 
میلیون افغانستانی به طور غیررسمی و رسمی در بازار کار 
کشور حضور دارند. با در نظر گرفتن همین وضعیت، مرکز 
پژوهش‌های اتاق بازرگانی گزارشی را منتشر کرد که به 
بررسی ضرورت حضور و نقش مهاجران خارجی در بازار 
کار ایران پرداخته است. بر اساس نتایج منتشر شده این 
گزارش، ایران همچنان در »پنجره جمعیتی« حضور دارد؛ 
دوره‌ای که بیش از دو سوم جمعیت در سن کار هستند و 
می‌تواند عامل جهش اقتصادی باشد. اما روند کند ورود 
جوانان به بازار کار، افزایش سریع سهم سالمندان و نرخ 

باروری پایین، آینده این فرصت را مبهم کرده است.
همزمــان، توقف انباشــت ســرمایه، افت بهــره‌وری و 
محدودیت‌های ناشی از تحریم‌ها باعث شده ظرفیت جذب 
نیروی کار بومی کاهش یابد. بخش بزرگی از متولدین دهه 
۶۰ هرگز شغل پایدار نیافته و بدون بیمه بازنشستگی به 

سن پیری نزدیک می‌شوند.
رشد اقتصادی بر ۲ پایه منابع انســانی و سرمایه استوار 
اســت، اما هر ۲ در ایران با محدودیت مواجه‌اند. کیفیت 
منابع انسانی، گرچه به لطف تحصیلات افزایش یافته، به 
دلیل کمبود سرمایه و فناوری بالفعل نشده است. داده‌های 
تاریخی نشان می‌دهد شاخص بهره‌وری کار و سرمایه در 

بسیاری از سال‌ها منفی بوده است.
در چنین تنگنایی، حضور کارگــران مهاجربه خصوص 
افغانستانی‌ها به‌عنوان یک راهکار کوتاه‌مدت برای پرکردن 
شکاف تولیدی مطرح می‌شود. آمار رسمی ۱۴۰۲ نشان 
می‌دهد مهاجران مجاز در بخش‌هایی مانند کشــاورزی 
هشت درصد، پوشاک و چرم ۱۱ درصد و ساختمان ۲۳ 
درصد سهم قابل‌توجهی در بازار کار ایران دارند. با احتساب 

نیروی غیرمجاز، این وابستگی حتی ۲ برابر هم می‌شود.
اما این وابستگی روی دیگری هم دارد؛ هر کارگر خارجی که 
با دستمزدی کمتر و توقعات معیشتی پایین‌تر کار می‌کند، 
بالقوه می‌تواند جای یک نیروی ایرانی را بگیرد، نیرویی که 
برای بقا در بازار کار به دستمزدی منصفانه و شرایط شغلی 
بهتر نیاز دارد. مهاجران در گذر زمان از کارهای ســاده و 
فصلی به فعالیت‌های فنی و تخصصی‌تر رسیده‌اند و حتی 
گروه‌های کاری کامل تشکیل داده‌اند. این ارتقا، بهره‌وری 
را در برخی صنایع افزایــش داده، اما همزمان رقابت را در 

مشاغل نیمه‌ماهر و ماهر میان کارگران ایرانی و مهاجران بالا 
برده است. افزون بر رقابت مستقیم، فشار بر زیرساخت‌های 
شهری، آموزش، بهداشت و حمل‌ونقل نیز از عوارض حضور 
گسترده مهاجران است. نبود نظارت موثر بر ورود نیروی کار 
غیرقانونی به همراه خانواده یا به صورت مجردی، می‌تواند 

این فشار را تشدید کند.
گزارش اتاق بازرگانی ایران بر »قانونمندسازی هوشمند« 
تاکید دارد: ثبت جامع اطلاعات مهاجران، صدور مجوز کار 
برای بخش‌هایی که کمبود نیــروی بومی دارند، آموزش 
مهارت متناسب با نیاز کشور و نیز کاهش هدفمند تعداد 
مهاجران در حوزه‌هایی که امکان جایگزینی با کارگر ایرانی 
وجود دارد. این پیشنهادها به شرط اولویت‌دهی به ظرفیت 
بومی قابل‌ اجرا هستند؛ در غیر این صورت، حتی »جذب 
هدفمند« مهاجران می‌تواند فرصت‌های داخلی را کمرنگ 
کند و بازار کار را از نیروی کار ایرانی بگیرد، نیروی کاری که 

فرصت محدودی برای فعالیت اقتصادی دارد.
کارشناســان اتاق بازرگانی ایران برای مدیریت این فضا، 

سه سناریو به عنوان راه حل قابل اجرای مطرح می کنند:
۱. ادامه روند فعلی: حفظ تولید کوتاه‌مدت، ولی کاهش 
فرصت اشتغال بومی و افزایش تبعات اجتماعی.۲. خروج 
ناگهانی مهاجران: بحران فــوری در زنجیره تامین و افت 
شــدید تولید.۳. جذب هدفمند همراه با اولویت بومیان: 
برقراری تعادل بین حفظ تولید و افزایش اشتغال ایرانی‌ها، 

سناریویی که ترکیبی از منافع ۲ راه اول است.
کارشناسان می‌گویند اکنون بهترین زمان برای بهره‌برداری 
از نیروی کار داخلی است، پیش از آن‌که فرصت تاریخی 
از دســت برود. در همین زمینه الهام فتحی، رئیس گروه 
آمارهای جمعیت مرکز آمار، با اشــاره به ســپری شدن 
نیمی از پنجــره جمعیتی می‌گوید: اگــر همین حالا از 
نیروهای آماده به کار ایرانی استفاده کامل نشود، این فرصت 
تکرارنشدنی به بار جمعیتی تبدیل خواهد شد. این موضوع 
یک هشــدار جدی برای آینده اقتصادی و بازار کار ایران 
است، اگر امروز این فرصت اشتغال و مدیریت نیروی کار را 
به جای بهره گیری از نیروی کار ایرانی به مهاجران بسپاریم، 
چه بسا پس از بسته شدن پنجره جمعیتی، ایران باید به 
دنبال پذیرش مهاجران بیشــتر برای تداوم حیات تولید 
خود باشد فتحی تجربه کشورهایی مثل ژاپن و کره‌جنوبی 
را مثال می‌زند که با مشارکت بالای زنان و بهبود شرایط 

کار، از این دوره نهایت بهره را بردند.
رئیس گــروه آمارهای جمعیت مرکز آمــار ایران تاکید 
دارد که اســتفاده از ظرفیت این دوره نیازمند گسترش 
فرصت‌های شغلی، ســرمایه‌گذاری مطلوب، و مشارکت 

گسترده زنان در بازار کار است.
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نیروی کار مهاجر؛ رقیب یا ناجیان موقت بازار کار ایران؟

هشدار جدی برای آینده بازار کار ایران

لزوم ارتقای استانداردها در بندر شهید رجایی

پیشنهاد ایجاد صندوق سرمایه‌گذاری مشترک ایران و عمان

نظارت مستمر استاندارد بر بازار مصنوعات طلا

کالا‌های اساسی با کمترین قیمت به دست مصرف‌کننده برسد

 آگهی قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی و اراضی و 
ساختمانهای فاقد سند رسمی حوزه شهرستان ساری 

برابر رای شماره 140460310456013927مورخ 1404/04/28 که در    
هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد 
سند رسمی مستقر در واحد ثبتی منطقه دو ساری تصرفات مالکانه  خانم 
آسیه داور پناه فرزند محمدحسین بشماره ملی 0859354210  نسبت به 
ششدانگ یک قطعه زمین زراعی به مساحت 1197/81 متر مربع قسمتی از 
پلاک 47- اصلی واقع در قریه سمسکنده بخش 4 ثبت ساری. لذا به منظور 
اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهی می شود در صورتی 
که اشخاص نسبت به صدور سند مالکیت اعتراضی داشته باشند می توانند از 
تاریخ انتشار اولین آگهی بمدت دو ماه اعتراض خود را به این اداره تسلیم پس 
از اخذ رسید، ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض، دادخواست خود را 
مراجع قضایی تقدیم نمایند.بدیهی است در صورت انقضای مدت مذکور و عدم 
وصول اعتراض طبق مقررات سند مالکیت صادر خواهد شد. م.الف  1978716
تاریخ انتشار نوبت اول: 1404/05/14 تاریخ انتشار نوبت دوم: 1404/05/29
بهنام سراج پور- مدیر واحد ثبتی حوزه ثبت ملک منطقه دو ساری

اداره کل ثبت اسناد و املاک استان گیلان 
اداره ثبت اسناد و املاک حوزه ثبت ملک رودسر

هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی 
آگهی موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئین نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی و اراضی و 

ساختمانهای فاقد سند رسمی
برابر ارا شماره 140460318008005865 - 1404/04/03 هیات اول موضوع قانون تعیین 
تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی مستقر در واحد ثبتی حوزه 
ثبت ملک رودسر تصرفات مالکانه بلا معارض آقای حسین شعبان زاده دریا کناری فرزند 
لنگرود در ششدانگ یک قطعه زمین  از  محمدحسن به شناسنامه شماره 1927 صادره  
مزروعی به مساحت 5492.44 متر مربع پلاک شماره 1134 فرعی واقع در  قریه گواسرا از 6 

اصلی بخش 29 گیلان خریداری از مالک رسمی محرز گردیده است.
لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهی میشود در صورتی که 
اشخاص نسبت به صدور سند مالکیت متقاضی اعتراضی داشته باشند می توانند از تاریخ انتشار 
اولین آگهی به مدت دو ماه اعتراض خود را به این اداره تسلیم و پس از اخذ رسید ظرف مدت 
یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض دادخواست خود را به مراجع قضایی تقدیم نمایند. بدیهی است 
در صورت انقضای مدت مذکور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالکیت صادر خواهد 

شد. م الف  1267 شناسه: 1974719
تاریخ انتشار نوبت اول : 1404/05/14- تاریخ انتشار نوبت دوم : 1404/05/29

رمضانعلی قربانی-مدیر واحد ثبتی حوزه ثبت ملک رودسر 

اداره کل ثبت اسناد و املاک استان گیلان 
اداره ثبت اسناد و املاک حوزه ثبت ملک رودسر

 هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی  
آگهی موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئین نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی و اراضی و 

ساختمانهای فاقد  سند رسمی  
برابر رای شماره 140460318008002507-1404،02،14 هیات اول موضوع قانون تعیین 
تکلیف وضعیت  ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی مستقر در واحد ثبتی حوزه ثبت 
ملک رودسر تصرفات مالکانه  بلا معارض متقاضی مجید پور خدابنده و صدرالدین خدابنده لو 
به ترتیب فرزندان صحبتعلی و عبدالعی بشماره  شناسنامه 1676 و 1450 صادره از خدابنده 
در ششدانگ یک قطعه زمین مزروعی به مساحت 25 ، 5700 متر مربع  به شماره پلاک 990 
فرعی از 82 اصلی واقع در گیشناکجان بخش 29 گیلان خریداری از مالک رسمی عیسی  فلاح 
محرز گردیده است.   لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهی میشود 
در صورتی که اشخاص نسبت به  صدور سند مالکیت متقاضی اعتراضی داشته باشند میتوانند از 
تاریخ انتشار اولین آگهی به مدت دو ماه  اعتراض خود را به این اداره تسلیم و پس از اخذ رسید 
ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض دادخواست  خود را به مراجع قضایی تقدیم نمایند. 
بدیهی است در صورت انقضای مدت مذکور و عدم وصول اعتراض طبق  مقررات سند مالکیت 

صادر خواهد شد.  م الف1271 -1975680
تاریخ انتشار نوبت اول : روزسه شنبه 1404،05،14 

تاریخ انتشار نوبت دوم روز چهار شنبه 29 ،1404،05  
رمضانعلی قربانی-مدیر واحد ثبتی حوزه ثبت ملک رودسر
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فناوری و 
اطلاعات

هوش مصنوعی استخراج مواد معدنی را ساده می کند
هوش مصنوعی در صنعت استخراج منابع معدنی نیز کارآمد است و قادر به تولید داده هایی 

ارزشمند و کمک به محققان و شرکت ها در جهت کاهش هزینه ها و بهبود داده ها است.
به گزارش مهر، صنعت استخراج و معدن به طور روزافزونی به نرم افزارها، ابزارها و روش های 
مبتنی بر هوش مصنوعی برای غلبه چالش های پیش روبرو اتکا می کند. این فناوری ها 

نقشی مهم در بهینه سازی عملیات ها، ارتقای ایمنی و بهبود بهره وری دارند.
راه حل متناسب برای تخمین منابع، برنامه ریزی استخراج یا مدیریت محیطی می تواند 
تمایز زیادی در کارآمدی و ایمنی عملیات های استخراج منابع معدنی داشته باشد. در 
همین راستا Fly Pix AI یک پلتفرم جغرافیایی است که برای تحلیل سطح زمین با استفاده 
از هوش مصنوعی پیشرفته طراحی شده است. این ابزار در ردیابی و تحلیل اشیا در تصاویر 
جغرافیایی به طور تخصصی عمل می کندو به همین دلیل یک ابزار ارزشمند برای صنایعی 

است که به داده های دقیق و صحیح فضایی متکی هستند.
کاربران می توانند مدل های هوش مصنوعی را برای شناسایی مواردی خاص آموزش دهند 
و با اتکا به داده های مربوط به مختصات جغرافیایی دقیق کار کنند.این پلتفرم قابلیت انطباق 
پذیری دارد و به کاربران بخش های مختلف مانند ساخت و ساز، کشاورزی و سازمان های 

دولتی این امکان را می دهد تا مدل ها را شخصی سازی کنند.
یک ابزار دیگر در این زمینه verify است که یک دستیار هوش مصنوعی اکتشافی است که 
مخازن داده عظیم را با کمک هوش مصنوعی و مدل های یادگیری عمیق به چشم اندازی 
قابل استفاده برای شرکت های این صنعت تبدیل می کند. پلتفرم مذکور توسط زمین 
شناسان ساخته شده و پشتیبانی می شود. این بستر داده های ارائه شده را استانداردسازی و 
در مرحله بعد با مخازن اطلاعات خود یکپارچه می کند تا به اکتشاف کارآمدتر مواد معدنی 
کمک کند. پس از ترکیب داده ها، مجموعه ای از الگوریتم های پیشرفته و مدل های هوش 
مصنوعی برای ایجاد یک مجموعه داده گسترده و یکپارچه آماده برای هدف گیری هوش 

مصنوعی اعمال می شود.

کارخانه‌های نوآوری اطراف شرکت‌های صنعتی ایجاد می‌شوند
معاون علمی رئیس جمهور از ایجاد و گســترش کارخانه نوآوری پیرامون شرکت‌های 
صنعتی خبر داد و گفت: این ایده در ۳ تا ۴ اســتان کلید زده می شود و در ادامه به بقیه 
اســتان‌ها تســری می‌دهیم. به گزارش معاونت علمی، فناوری و اقتصــاد دانش‌بنیان 
ریاست‌جمهوری، تفاهم‌نامه همکاری مشترک معاونت علمی و سازمان صنایع کوچک و 

شهرک‌های صنعتی ایران در محل معاونت علمی امضا شد.
حسین افشین معاون علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان ریاست‌جمهوری، در جریان 
امضای این تفام‌نامه طی سخنانی گفت: هدف ما از این تفاهم‌نامه ایجاد و گسترش کارخانه 
نوآوری حول شــرکت‌های صنعتی برای تکمیل زنجیره ارزش‌شان است، پیشتر ناحیه 
نوآوری حول دانشگاه‌ها ایجاد شــد و البته همچنان در حال توسعه است از این رو، برآن 
شدیم تا از رهگذر انعقاد این تفاهم‌نامه این ایده را در شهرک‌های صنعتی هم عملیاتی کنیم.

او ادامه داد: همه استان‌ها به دلیل محدود بودن منابع و البته سیاست معاونت علمی در انجام 
پروژه‌های جدید، موضوع ما در این تفاهم‌نامه نیستند و می‌کوشیم نخست با سه الی چهار 
استان با توانمندی دانش‌بنیان این ایده را کلید زده و در ادامه با رسیدن به یک الگوی موفق 

آن را به دیگر استان‌ها هم تسری داده و تکثیر کنیم.
معاون علمی با بیان اینکه شهرک‌ها باید از تنوع زیست‌محیطی برخوردار باشند، تصریح 
کرد: می‌کوشیم تا مزیت هر استان را حول آن شهرک گسترش داده و چیزی حدود پنج 

هکتار فضا در هر شهرک را به کارخانه نوآوری اختصاص دهیم.
این مقام مسئول ضمن اشــاره به نوپا بودن شــرکت‌های دانش‌بنیان خاطرنشان کرد: 
شــرکت‌های دانش‌بنیان برای تبدیل کــردن ایده‌های خود به محصــول به امکانات و 
حمایت‌های لازم نیاز دارند و از این رو، درصدد هستیم در قالب بسته‌هایی حمایت‌های 

لازم را از آنها به عمل آوریم.
او همچنین بر دو کارکرد کارخانه نوآوری متمرکز شــد و گفت: با ایجــاد این نواحی از 
یک‌طرف، سرریز ثروت را از شرکت‌های بزرگ به شرکت‌های دانش‌بنیان و از طرف دیگر 
سرریز فناوری را از شرکت‌های دانش‌بنیان به شرکت‌های بزرگ شاهد هستیم.افشین 

در پایان خاطرنشان کرد: این تفاهم‌نامه یک شروع جدید برای زیست‌بوم فناوری است.
محمد جواد صدری‌مهر نیز طی سخنانی گفت: تفاهم‌نامه امروز کاملا رویکردی »اقتصادی« 
دارد و از این رو، می‌تواند تاثیر مستقیمی بر افزایش سهم اقتصاد دانش‌بنیان در GDP کشور 
داشته باشد. او ادامه داد: دغدغه ما در سال گذشته حمایت از دانش‌بنیان‌ها برای استقرار 
در شهرک‌های صنعتی بود اما امروز با شــبکه‌ای از دانش‌بنیان‌های توانمند مواجهیم و 
می‌کوشیم تا ضمن ایجاد یک زیست‌بوم تولید فناورانه، آنها را به سمت انقلاب صنعتی 
چهارم حرکت دهیم. در این مســیر ابزارهایی همچون اعتبار مالیاتی تحقیق و توسعه 

می‌تواند نقش مهمی در پیشبرد این ایده‌ها ایفا کند.
رضا انصاری مدیرعامل ســازمان صنایع کوچک و شهرک‌های صنعتی ایران هم در این 
مراسم بر ضرورت افزایش سهم اقتصاد دانش‌بنیان در GDP کشور تاکید کرد و گفت: با 
همکاری و هم‌افزایی می‌توانیم شاهد خروجی اثرگذار و ماندگار باشیم. تشکیل کارگروه 

مشترک و ارائه گزارشات مستمر دوره‌ای در این مسیر راهگشا است.

راهکار جدید محققــان برای نجات جان انســان‌ها با 
تصویربرداری سرد

دانشمندان دانشگاه ناتینگهام روشی پیشــرفته برای بررسی ساختار نانوذرات لیپیدی 
توسعه دادند؛ روشی که می‌تواند دارورسانی را در درمان بسیاری از بیماری‌ها متحول سازد.
به گزارش مهر، در پژوهشی که به‌تازگی در مجموعه مقالات توسعه روش‌های طیف‌سنجی 
جرمی نشریه نیچر منتشر شده است، تیمی از پژوهشگران به رهبری دانشمندان دانشکده 
داروسازی دانشگاه ناتینگهام موفق شدند با بهره‌گیری از روشی نوین موسوم به طیف‌سنجی 
جرمی برودتی، ساختار سطحی نانوذرات لیپیدی منجمد را به‌صورت لایه‌به‌لایه آشکار کنند.

نانوذرات لیپیدی )Lipid Nanoparticles – LNPs( که شهرت جهانی خود را طی 
موفقیت واکسن‌های مبتنی بر RNA شرکت‌های مدرنا )Moderna( و فایزر-بیوان‌تک 
)Pfizer-BioNTech( در دوران همه‌گیری کرونا کسب کردند، اکنون به‌عنوان یکی از 
امیدبخش‌ترین ابزارهای دارورسانی نوین در حوزه‌های گوناگون درمانی مطرح هستند. از 
جمله کاربردهای آن‌ها، استفاده در داروهای siRNA برای درمان بیماری نادر پلی‌نوروپاتی 
است که شرکت آلنیلام )Alnylam Pharmaceuticals( آن را تجاری‌سازی کرده 
است. روش نوآورانه‌ای که در این پژوهش به کار رفته، از میکروسکوپی یون ثانویه اوربیتراپ 
در دمای برودتی )Cryo-OrbiSIMS( استفاده می‌کند. این فناوری به کمک فریز کردن 
سریع و فشار بالا، نمونه‌های زیستی را نزدیک به حالت طبیعی‌شان حفظ می‌کند و امکان 

تحلیل سطح مولکولی و میان‌سطحی را با دقت بی‌سابقه‌ای فراهم می‌سازد.
پروفسور مورگان الکساندر )Morgan Alexander( از دانشگاه ناتینگهام می‌گوید: 
»ویژگی منحصربه‌فرد این روش، توانایی آن در توصیف دقیق سطح بومی سیستم‌های 
دارویی حساس و مرطوب است؛ امری که پیش از این، چالشی جدی در علوم دارویی به شمار 
می‌رفت. اکنون می‌توانیم این روش را به طیف وسیعی از سامانه‌های دارورسانی گسترش 
دهیم.« یکی از مهم‌ترین مزایای این دستاورد، توانایی آن در مشخص‌کردن موقعیت نسبی 
هر مولکول درون نانوذرات لیپیدی اســت؛ اطلاعاتی حیاتی که می‌تواند مسیر طراحی 

فرمولاسیون‌هایی با ویژگی‌های زیستی متمایز، کارآمدتر و ایمن‌تر را هموار سازد.
دکتــر رابــرت لنگــر )Robert Langer( از مؤسســه فنــاوری ماساچوســت 
)Massachusetts Institute of Technology – MIT( که یکی از نویسندگان 
این مقاله است، در این‌باره اظهار داشت: »رساندن مؤثر دارو به سلول‌ها، نیازمند ترکیبی 
پیچیده از مولکول‌ها در ساختار نانوذرات لیپیدی است. این ترکیب‌ها می‌توانند از نظر 
عملکرد بسیار متغیر باشند و مهندسی دقیق آن‌ها دشوار است. اما یافته‌های این تحقیق، 
دیدی تازه و دقیق از ســاختار نانوذرات فراهم می‌آورد که می‌توانــد راه را برای طراحی 

نانوذرات مؤثرتر و هدفمندتر باز کند.«

اخبار

سومین نشست »فرصت فردا« 
با هدف بررســی راهکارهای 
توســعه صادرات شرکت‌های 
دانش‌بنیان به بازارهای هدف 
با محوریت اتحادیه اقتصادی 
اوراسیا برگزار شد. به گزارش معاونت علمی، فناوری و 
اقتصاد دانش‌بنیان ریاســت جمهوری، سومین نشست 
از سلســله نشســت‌های تخصصی »فرصت فــردا« با 
هدف بررسی راهکارهای توســعه صادرات شرکت‌های 
دانش‌بنیان به بازارهای هدف، این ‌بار با تمرکز بر اتحادیه 
اقتصادی اوراسیا و موافقتنامه امضاء شده با این اتحادیه، 

به‌ویژه کشورهای روسیه و بلاروس، برگزار شد.
این سلسله نشست‌ها با حمایت معاونت علمی، فناوری 
و اقتصاد دانش‌بنیان ریاست‌جمهوری و سازمان توسعه 
همکاری‌های علمی و فناورانه بین‌المللی برگزار می‌شود 
و بستری برای تحلیل بازارهای نوظهور و ارائه راهکارهای 
عملی به شــرکت‌های دانش‌بنیان فراهــم می‌کند. دو 
نشســت قبلی این مجموعــه با تمرکز بر کشــورهای 

ازبکستان و اندونزی برگزار شد.
حسین روزبه، رئیس سازمان توسعه همکاری‌های علمی 
و فناورانه بین‌المللی، با اشاره به موافقت‌نامه تجارت آزاد 
ایران و اوراسیا، گفت: همیشه روال این بوده که توافقات 
با تأخیر اثرگذار شوند، اما ما قصد داریم بلافاصله پس از 
امضا، ظرفیت‌های موجود را به شرکت‌ها معرفی کنیم تا 

فرصت‌ها از بین نرود.
وی، با تأکید بر ضرورت آمادگی به عرصه تجارت آزاد، با 
برنامه‌ریزی و به صورت آگاهانه عنوان کرد: ورود بدون 
آمادگی به تجارت آزاد، می‌تواند بیش‌تر از آن‌که فرصت 

باشد، تهدید باشد.
راضیه کهنســال، مدیر کریدور توســعه صــادرات و 
تبادل فناوری، با اشــاره به جمعیت ۱۸۰ میلیون نفری 
کشورهای عضو اتحادیه اوراسیا، بر لزوم شناخت دقیق 
بازارهای این منطقه و طراحی مسیر صادراتی منسجم 

برای شرکت‌های فناور تأکید کرد.
تورج امرایی، معاون توســعه شــرکت‌های دانش‌بنیان 
معاونت علمی، نیز در سخنرانی خود به تراز منفی تجاری 
ایران با اتحادیه اوراسیا، به‌ویژه روسیه اشاره کرد و گفت: 

ما چند برابر صادرات، از این کشورها واردات داریم. برخی 
محدودیت‌ها خارج از اختیار شرکت‌ها است، اما برخی 

موانع را می‌توان با حمایت معاونت علمی رفع کرد.
او، با تأکید بر ضــرورت جهت‌دهی حمایت‌ها بر ارتقای 
کیفیت و قیمت رقابتی محصولات دانش‌بنیان، عنوان 
کرد: صادرات فناوری‌های پیشرفته و با ارزش افزوده بالا 
باید در اولویت باشد. ما برنامه‌ای برای تضمین کیفیت و 
افزایش رقابت‌پذیری اقتصــادی داریم تا بتوانیم حضور 

موثرتری در بازار دانش‌بنیان دنیا داشته باشیم.
علیرضا صانعی، ســفیر ایران در بلاروس، که به صورت 
آنلاین در این نشست حضور داشت، عنوان کرد: بلاروس 
می‌تواند به‌عنوان یک اقتصاد مکمل برای ایران یا حداقل 

یک تأمین‌کننده راهبردی عمل کند.
وی به پتانسیل‌های همکاری اقتصادی اشاره کرد و گفت: 
ظرفیت‌هایی همچون صادرات محصولات کشــاورزی 
ایران در مقابل واردات ماشین‌آلات پیشرفته از بلاروس، 
واردات کود پتاس و محصــولات پروتئینی از بلاروس 
به‌عنوان کالای راهبردی برای امنیت غذایی و صادرات 
مواد معدنی ایران در ازای ماشین‌آلات سنگین معدنی، 

تنها بخشی از این فرصت‌ها به شمار می‌روند.
ســفیر ایران در بلاروس، همچنین به پتانســیل‌های 
فناورانه بلاروس اشــاره کرد و گفت: بــاروس دارای 
یک پارک فناوری پیشرفته است که یکی از پروژه‌های 
مشــترک با چین بــوده و تمرکز آن بــر فناوری‌های 
پیشــرفته، هــوش مصنوعــی، IT، الکترونیــک و 

زیست‌فناوری است.
او بر تــاش دســتگاه دیپلماســی در جهــت ایجاد 
زیرساخت‌های لازم برای توسعه همکاری‌ها در محورهای 
زیر تأکید کرد و افزود: گام‌های مختلفی همچون ایجاد 
خطوط اعتباری نامحدود برای تسهیل تبادلات بانکی، 
کاهش نرخ ریسک همکاری از ۷ به حدود ۴ تا ۵ درصد، 
حضور شرکت‌ها در نمایشگاه‌های تخصصی مانند اکسپو 
بلاروس و نمایشــگاه صنعت نفت ایران، تسهیل روادید 
و لغو ویزا بین دو کشــور و تعریف پروژه‌های راهبردی 
برای پیوندهای اقتصادی پایدار در راســتای توســعه 

همکاری‌های بین‌المللی دنبال شده است.
دانش‌دوست، رایزن همکاری فناوری در سفارت ایران در 
روسیه به ظرفیت‌های همکاری فناورانه با روسیه اشاره 
کرد و گفت: ایران در روسیه بیش از ۳۰ سال سابقه تعامل 
فناورانه دارد و اکنون شبکه‌های همکاری خوبی شکل 

گرفته اســت. رایزن همکاری فناوری در سفارت ایران 
در روسیه، مهم‌ترین چالش‌های پیش‌روی شرکت‌های 
دانش‌بنیان برای فعالیت در روســیه را تبادلات بانکی و 
عدم شناخت بازار روسیه توسط شــرکت‌ها برشمرد و 
افزود: شبکه رایزنان فناوری اکنون در کشورهای روسیه، 
چین، اتریش و هند فعال است و وظیفه آن‌ها شناسایی 

فرصت‌ها و تسهیل تعاملات فناورانه است.
در بخش دیگری از این نشست، بابایی، معاون مدیرکل 
دفتر آســیای میانه، قفقاز، روســیه، اروپا و آمریکا در 
ســازمان توســعه تجارت نیز با ارائه آماری از وضعیت 
تجارت ۲ میلیارد دلاری با اتحادیه اقتصادی اوراسیا، بر 
آشنایی شرکت‌ها با روش‌های نوین صادرات تأکید کرد.

وی با اشاره به چالش‌های اصلی در حوزه تجارت با منطقه 
اوراسیا، بر ضرورت آشنایی و رعایت استانداردهای حاکم 
 )GOST( بر منطقه اوراسیا با اولویت استاندارد روسیه
تاکید کرد و افزود: تجمیع حجم تولیدی شــرکت‌های 
دارای توان صادراتی جهت پاسخگویی به نیازمندی‌های 
بازار هدف، استفاده از توافقات بانکی انجام شده و رو به 
گسترش با کشورهای عضو اتحادیه، چالش در حمل‌ونقل 
و نیاز به همکاری با طرف‌های بلاروسی و روسی، ضرورت 
شــناخت فرهنگ تجاری و مصرف کشورهای مقصد و 
اهتمام در معرفی توانمندی‌های کشور از طریق مشارکت 
در در نمایشــگاه‌های تجاری اوراســیا و بهره‌گیری از 
پلتفرم‌های فروش آنلاین بین‌المللــی از ضرورت‌های 

صادرات موفق در این منطقه به شمار می‌رود.

میرهادی ســیدی، مذاکره کننده ارشــد کشــور در 
توافقنامه‌های تجاری و مشــاور امور بین‌الملل سازمان 
توســعه تجارت، درباره موافقت‌نامه ایران با اوراســیا و 
فرصت‌های ناشی از آن طی ســخنانی تاکید کرد: ۸۰ 
درصد کالاهای قابل مبادله بین ایران و کشورهای اوراسیا 
اکنون مشمول تعرفه‌های ترجیحی یا صفر شده‌اند. این 
به معنی عدم پرداخت ۵۰ میلیارد دلار هزینه گمرکی در 
سال برای ورود کالا از ایران به اتحادیه اقتصادی اوراسیا 
اســت و این فرصت بزرگی است که کشــور در اختیار 

فعالان تجاری و اقتصادی قرار داده است.
همچنین اکبرپور رایزن اقتصادی ایران در ارمنســتان، 
رجائیه مدیر خانه نــوآوری و فناوری ایران در مســکو 
و حســینی نژاد مدیر پایگاه صادراتی ایران در ســنت 
پترزبورگ به تشــریح ظرفیت‌های اقتصادی و فناورانه 
موجود پرداختند. مریم ابوالحســینی معاون توســعه 
کسب‌وکار سازمان توسعه همکاری‌های علمی و فناورانه 
بین‌المللی، درباره انواع حمایت‌های صادراتی این سازمان 

برای شرکت‌های دانش‌بنیان توضیح داد.
در پایان نشســت، پنل تخصصی با حضور شرکت‌های 
دانش‌بنیان برگزار شد. در این پنل، برترین شرکت‌های 
صادرکننده تجربیات عملی خود از صادرات به کشورهای 
اوراسیا، موانع موجود، و پیشنهادهای عملی برای بهبود 
فرآیندها را ارائه دادند. در بخش پرسش و پاسخ ابهامات 
و مشکلات شرکت‌های مدعو تحت بررسی و ارائه راهکار 

قرار گرفت.

اوراسیا در دسترس‌ترین بازار تجاری است

طراحی مسیر صادراتی منسجم برای شرکت‌های فناور 
News kasbokar@gmail.com

مدیر گروه علمی طیف گفت: درخواست اپراتورها برای 
افزایش تعرفه اینترنت قابل قبول است و این حق را دارند 

اما افزایش ۷۰ درصدی آن به‌هیچ‌وجه منطقی نیست.
محمد کشــوری، مدیر گروه علمی طیــف، در گفتگو 
با مهر در خصوص درخواســت اپراتورها برای افزایش 
تعرفه اینترنت گفت: تعرفه خدمات اینترنتی به‌ویژه در 
اپراتورهای همراه، به‌صورت عدد دقیق مشخص نشده 
و طبق مصوبه ســال ۱۳۹۶، دارای سقف و کف تعرفه 
است. ســقف این تعرفه حدود ۴۰ هزار تومان به ازای 
هر گیگابایت داده و کــف آن یک‌چهاردهم این مبلغ 
است. به همین دلیل، اپراتورها از همان زمان با طراحی 
بســته‌های اینترنتی ارزان‌تر، مردم را به مصرف بیشتر 
تشویق کردند و این بســته‌ها به‌تدریج به عنوان معیار 

قیمت اینترنت در ذهن مردم تثبیت شد.

وی افزود: با گذشت زمان و افزایش هزینه‌های نگهداری 
تجهیزات، حاشیه سود اپراتورها کاهش یافته، هرچند 
که همچنان زیان‌ده نیســتند. در حال حاضر ســود 
اپراتورها به حدود ۱۲ درصد رسیده و اگر این روند ادامه 
یابد، ممکن است در آینده در توســعه و به‌روزرسانی 
شبکه و تجهیزات با مشکل مواجه شوند. از همین رو، 

اپراتورها خواستار افزایش تعرفه اینترنت شده‌اند.
این فعال حــوزه فنــاوری اطلاعات تاکیــد کرد: این 
درخواســت از نظر قانونی قابل قبول است و اپراتورها 
در این زمینه حق دارند، اما افزایش ۷۰ درصدی تعرفه 
منطقی و قابل پذیرش نیســت؛ زیرا این مقدار افزایش 
بسیار زیاد اســت و در مدت کوتاه چنین جهشی قابل 
توجیه نمی‌باشــد. افزایش معقول و منطقی که بتواند 
سرمایه‌گذاری در توسعه شــبکه را تضمین کند، قابل 

پذیرش است، مشابه شــرایطی که در حال حاضر در 
شبکه برق شاهد آن هستیم. کاهش سرمایه‌گذاری در 
شبکه برق منجر به قطعی‌های مکرر در سال‌های گذشته 
شده است و باید از وقوع چنین مشکلی در شبکه اینترنت 
جلوگیری کرد. بنابراین، افزایــش معقول و تدریجی 
قیمت بســته‌ها که سرمایه‌گذاری و توســعه پایدار را 

تضمین کند، قابل قبول خواهد بود.
وی در ادامه بر اهمیت توســعه زیرســاخت‌های فیبر 
نوری تأکیــد کرد و گفت: مهم‌تــر از افزایش تعرفه‌ها، 
توسعه اینترنت ثابت مبتنی بر فیبر نوری است. اگر این 
زیرساخت‌ها فراهم شــود و مردم در مکان‌هایی مانند 
خانه و محل کار به اینترنت ثابت پرســرعت دسترسی 
داشته باشند، وابستگی به اینترنت همراه کاهش یافته 
و می‌توان انتظار داشت که کیفیت و قیمت اینترنت نیز 

برای مصرف‌کننده بهبود یابد. کشوری در ادامه افزود: 
در بسیاری از کشــورهای دنیا، تعرفه مصوب به شکل 
مشخصی وجود ندارد و رقابت میان اپراتورها بر اساس 
عرضه و تقاضا، قیمت را تعیین می‌کند. در کشورهایی 
با تورم بالا، مانند ترکیه، نیز قیمت اینترنت با نرخ تورم 

افزایش می‌یابد، که امری طبیعی است.
مدیر گروه علمی طیف همچنین اشــاره کرد: هزینه 
تعمیر و نگهداری تجهیزات نسبت به سال ۱۳۹۳ به‌طور 
قابل‌توجهی افزایش یافته و این مسئله ضرورت بازنگری 
در تعرفه‌ها را دوچنــدان می‌کند. با ایــن حال، ایران 
در مقایسه با بسیاری از کشــورهای اطراف، اینترنت 
ارزان‌تری دارد و این در حالی است که شرایط فیلترینگ 
و محدودیت‌های محتوایی در ایران با ســایر کشورها 

متفاوت است.

دبیر ستاد زیست‌فناوری، ســامت و فناوری پزشکی 
از تلاش معاونت علمی برای رفــع محدودیت فعالیت 

سکوهای توزیع داروی آنلاین خبر داد.
به گزارش معاونت علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان 
ریاســت‌جمهوری، نشســت بررســی چالش‌هــای 
شــرکت‌های توزیع داروی آنلاین بــا حضور مصطفی 
قانعی دبیر ستاد زیست‌فناوری سلامت و فناوری‌های 
پزشــکی، رضا محمودی لموکی معاون حقوقی و امور 
مجلس، سعید منجم‌زاده مدیرکل دفتر سیاست‌گذاری 
و برنامه‌ریزی معاونت علمــی، مهدی خدادادی رئیس 
کمیسیون سلامت دیجیتال ســازمان نظام پزشکی و 
سایر ذینفعان، امروز هفتم خردادماه، در محل معاونت 

علمی برگزار شد.
قانعی با اشــاره به اهمیت دارو و دارورســانی، تأکید 
کرد: حوزه دارو، تحویل و توزیــع آن، مربوط به حوزه 
سلامت بوده و نظارت قانونی آن بر عهده وزارت بهداشت 

اســت. هدف معاونت علمی، توســعه کسب‌وکارهای 
مبتنی بر الکترونیک و اقتصاد دیجیتال است؛ لذا باید 
به نحوی عمــل کنیم که هم نظــارت و تولیت وزارت 
 بهداشت حفظ شود و هم کســب‌وکارهای این حوزه 

توسعه یابند.
دبیر ستاد زیست‌فناوری سلامت و فناوری‌های پزشکی 
با اشــاره به نقش معاونت حقوقی ریاست‌جمهوری در 
حل اختلافات بین دستگاه‌ها، تأکید کرد: معاونت علمی 
با ایفای نقش تسهیل‌گر، پیش‌نویس ضوابط را از هر دو 
طرف دریافت و با مشخص کردن نقاط اختلاف، زمینه 
توافق وزارت بهداشت و ارتباطات را فراهم خواهد کرد. 
باید ضوابط مدنظر سازمان غذا و دارو و نکات مورد توجه 
اتحادیه تجارت الکترونیک، به صورت شــفاف و دقیق 

مشخص شود.
قانعی با اشــاره به تجربه موفق پزشــکی از راه دور در 
دوران کرونا، تصریح کرد: در بحران‌ها، استفاده از هوش 

مصنوعی گره‌گشاست. اگر سکوهای توزیع آنلاین دارو 
در آن زمان وجود داشت، از انتقال بسیاری از بیماری‌ها 
جلوگیری می‌شــد. وی با بیان اینکه هوش مصنوعی 
می‌تواند هزینه‌های نظام سلامت را تا ۴۰ درصد کاهش 
دهد، افزود: توزیع الکترونیــک دارو می‌تواند با کاهش 
رفت‌وآمد بیماران و تسهیل دسترسی به دارو، به کاهش 

هزینه‌های خانوار نیز کمک کند.
این مقام مسئول با اشاره به تجارب جهانی در این زمینه، 
بیان کرد: آمریکا این حوزه را رها کرده، هند رویکردی 
بینابین دارد، اما تجربه انگلیس نشــان می‌دهد که از 
طریق همین سکوها می‌توان علاوه بر دارو، هشدارهای 
لازم را به بیماران )به عنوان مثال بیماران دیابتی( ارائه 
داد و بسیاری از مسائل را حل کرد. بنابراین با وجود این 

تجارب، نیازی به آزمون و خطا نیست.
مهدی خدادادی، رئیس کمیسیون سلامت دیجیتال 
ســازمان نظام صنفی رایانه کشور، با اشــاره به نقش 

پلتفرم‌ها در حوزه »دارورسانی« و نه فروش آنلاین دارو 
)به دلیل لزوم انبارداری و ارســال توسط داروخانه‌ها(، 
خواستار تسریع در اجرای قوانین و مقررات موجود در 

این حوزه شد.
وی با اشــاره به تهیه قوانین و ضوابط مختلف از سوی 
نهادهای بالادســتی، هیئت مقررات زدایی، مصوبات 
دولت و دستورالعمل وزیر بهداشت به وزیر ارتباطات، 
از معاونت علمی ریاســت جمهوری درخواست کرد با 
تسهیل‌گری، زمینه را برای اجرای سریع‌تر این قوانین 

فراهم کند.
او با تاکید بــر نقش معاونت علمی در تســهیل فضای 
کسب و کار و توسعه اقتصاد دیجیتال )با هدف رسیدن 
به سهم ۱۰ درصدی اقتصاد دیجیتال در تولید ناخالص 
داخلی در برنامه هفتم توسعه(، پیشنهاد کرد جلسه‌ای 
با حضور وزرا برگزار شده و بر اســاس قوانین و ضوابط 

موجود، راهکارهای عملیاتی مشخص شود.

قائم‌مقام بنیاد ملی نخبگان گفت: برآوردهای کارشناسی نشان 
می‌دهد مهاجرت هر نخبه، حــدود ۱.۲ میلیون دلار هزینه 
برای کشور به‌همراه دارد. به گزارش بنیاد ملی نخبگان، سعید 
خدایگان، قائم‌مقام بنیاد ملی نخبگان، در نشست صمیمانه 
جمعی از نخبگان با رئیس سازمان اداری و استخدامی کشور، 
با تأکید بر ضرورت حمایت ســاختاری از نخبگان، به تبیین 
چالش‌ها و برنامه‌های بنیاد در حوزه نگهداشت و جذب نخبگان 
پرداخت. وی در آغاز ســخنان خود با بیان اینکه این جلسه 
فرصتی مغتنم برای گفت‌وگوی رودررو با نخبگان و مسئولان 
اجرایی کشور است، گفت: مهم‌ترین وظیفه بنیاد ملی نخبگان 

بر اساس سند راهبردی، شناســایی و توانمندسازی نیروی 
انسانی نخبه است. برآورد ما نشان می‌دهد که حدود ۶۵ درصد 

مأموریت‌های بنیاد در همین حوزه تعریف شده است.
خدایگان با اشاره به شرایط فعلی کشور، بزرگ‌ترین چالش 
فضای نخبگانی را موضوع »نگهداشــت« دانست و افزود: در 
حالی‌که مــا در داخل برای جــذب و به‌کارگیری نخبگان با 
چالش‌های جدی مواجه‌ایم، در خارج از کشــور یک کشش 
قوی برای جذب این افراد وجود دارد. برخی کشــورها تنها با 
دریافت یک ایمیل و طی مدت کوتاه دو ماه فرآیند جذب را 
نهایی می‌کنند، در حالی‌که نخبگان ما بعضاً به دلیل نبود ردیف 

استخدامی یا کندی فرآیندهای اداری در جذب، ناامیدانه و 
برخلاف میل کشور را ترک می‌کنند.« او ادامه داد: ما با نخبگانی 
مواجه هستیم که با امید به خدمت، از بهترین دانشگاه‌های 
جهان به کشور بازمی‌گردند، اما پس از یک تا دو سال معطلی 
در فرآیند جذب، کشور را ترک می‌کنند. این در حالی‌ست که 
برآوردهای کارشناسی نشان می‌دهد مهاجرت هر نخبه، حدود 
۱.۲ میلیون دلار هزینه برای کشور به‌همراه دارد. قائم‌مقام بنیاد 
ملی نخبگان با اشاره به تلاش‌های این بنیاد برای نگهداشت 
نخبگان گفت: در کنار برنامه‌های مسکن، یکی از مهم‌ترین 
حوزه‌های اقدام ما، بحث جذب به‌عنوان عضو هیئت علمی در 

دانشگاه‌ها و جذب در دستگاه‌های اجرایی است. خوشبختانه 
در این دوره، با حســن همکاری سازمان اداری و استخدامی، 
توانستیم پس از چند سال وقفه، ۱۷۰ ردیف استخدامی برای 
جذب اعضای هیئت علمی از طریق بنیاد ملی نخبگان تأمین 
کنیم. وی با اشاره به ســهمیه ۲۰ درصدی ویژه نخبگان در 
وزارت علوم و وزارت بهداشت نیز افزود: بر اساس مصوبه جدید، 
این ســهمیه به‌صورت پایدار و با معرفی بنیاد ملی نخبگان 
تخصیص داده شده است، اما دغدغه ما اکنون اجرای صحیح این 
مصوبه است. امیدوارم با حمایت سازمان اداری و استخدامی، 

شاهد عملیاتی شدن این موضوع باشیم.

چرا اپراتورها به دنبال افزایش تعرفه اینترنت هستند؟

عزم معاونت علمی برای رفع محدودیت فعالیت پلتفرمهای توزیع آنلاین دارو

مهاجرت هر نخبه ۱.۲ میلیون دلار برای کشور هزینه دارد
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کار و
کارآفرینی 

بيماراني كه يددرماني مي‌كنند، بايد به مدت 14 روز در 
قرنطينه بمانند و اگر كمتر از اين مدت مرخص شــوند، 
اطرافيان خود را مبتلا به سرطان مي‌كنند. اين در حاليست 
كه بعضي از بيمارستان‌هاي كشور با بي‌توجهي تنها به 
مدت 2 روز بيمار را در قرنطينه نگه مي‌دارند؛ كاري كه نه 

منطق پزشكي دارد و نه منطقي انساني. 
يد يك ماده راديواكتيو است كه تابش مي‌كند و اشعه آن ذراتي دارد كه مي‌تواند وارد 
سيستم گوارشي و بدن شود و اين به سلول‌هاي سالم آسيب رسانده و باعث سرطان 
مي‌شود. يددرماني روشي است كه توسط پزشكان براي درمان كساني كه مبتلا به 
بيماري‌هاي خاص يا صعب‌العلاجي مثل سرطان هستند، به‌كار برده مي‌شود. اين 
كار بايد به‌صورت قانونمند انجام شود تا از ضرر و خطر اشعه‌هاي راديواكتيو آن روي 
سلامتي انسان جلوگيري شود. مثلا به مدت 14 روز اين بيماران در اتاقي مخصوص 
خود نگه داشته شوند و از تماس مستقيم با آنها دوري شود. كوچك‌ترين سهل‌انگاري 

در اين مورد خطراتي جدي را به همراه دارد. 
كارشناس ارشد فيزيك هسته‌اي كه شاهد ماجراي يددرماني و ترخيص بيماران 
تنها پس از 2 روز از زمان آن بوده است، مي‌گويد: متاسفانه شاهد انجام يددرماني‌هاي 
2 روزه در برخي از بيمارستان‌هاي كشور هستيم كه علت عمده آن هم چيزي جز 
بي‌توجهي نظام درماني به سلامت جامعه نيست. وي مي‌گويد: مهم‌ترين عوارض 
برخورد با بيماري كه تازه يددرماني كرده، سرطان، آسيب جدي به كودكان، خطر 

سقط جنين براي زنان باردار و سلامت مادر است. 
اين كارشناس ارشد ادامه مي‌دهد: اين كار در قسمت پزشكي هسته‌اي بيمارستان‌ها 
معمولا براي بيماران سرطاني انجام مي‌شــود. در خارج از كشور بيمار 14 روز در 
قرنطينه نگه داشته مي‌شود درحالي كه در كشور ما بعضي از بيمارستان‌ها تنها 2 روز 
بيمار را در قرنطينه نگه مي‌دارند؛ چيزي كه در نظر او براي جامعه و حوزه سلامت 
كشور يك فاجعه است كه بايد هرچه سريع‌تر پيگيري شود. او مي‌گويد: حتي كساني 
كه اتاق بيمار و كارهاي او را انجام مي‌دهند، به‌طور دقيقي از خطرات اين موضوع 
آگاه نيستند و ناخواسته گرفتار بيماري‌هاي آن مي‌شوند درحالي كه بيمارستان اين 
مساله را جدي نمي‌گيرد. وي مي‌گويد: آنها با اين كار يك نفر را درمان مي‌كنند اما در 
پي آن صدها نفر ديگر را مبتلا به انواع بيماري و سرطان مي‌كنند به‌طوري كه گرچه 
در كوتاه‌مدت خود را نشان نمي‌دهد اما پس از مدتي موضوع روشن مي‌شود. اين 
كارشناس ارشد ادامه مي‌دهد: شايد در حال حاضر يكي از علل عمده رواج سرطان در 
كشور همين اقدام  و نمونه كارهايي مثل آن باشد وگرنه چرا بايد بعضي از افراد بدون 
هيچ علتي درحالي كه هم غذاي سالم و هم ورزش منظمي دارند، ناگهان به سرطان 
مبتلا شوند؟ براي همين اگر نگوييم همه علت سرطان اين است، تقريبا مي‌شود 
گفت يكي از علت‌هاي مهم آن است. كارشناس ارشد فيزيك هسته‌اي همچنين 
با اشاره به اينكه قبلا در بيمارستان‌ها اتاق‌هاي تك‌نفره براي اين كار وجود داشته 
و مدت آن هم يك هفته بوده است، مي‌گويد: در حال حاضر به علت افزايش تعداد 

بيماران و بودجه كم بيمارستان‌ها براي اين بخش‌هاي درماني اتاق‌هاي تك‌نفر به 
دونفره تبديل شده و زمان آن هم از يك هفته كمتر شده است. وي مي‌گويد: نبايد 
به‌دلیل كمبود بودجه‌هاي درماني جان و سلامت مردم را به خطر انداخت. وي در 
ادامه مي‌گويد: از يكي از معاونان بيمارســتان علت اين موضوع را پرسيدم، ايشان 
در جواب سوال من به امكانات كم بيمارستان و بودجه‌هاي ناچيز آن اشاره كرد و 

گفت: اين كار وظيفه مسئولان بالادست ما در بخش درمان است كه متاسفانه به 
آن رسيدگي نشده است و كاملا از حيطه و اختيار ما خارج است. بنابراين راه‌حل 
جدي‌تري براي آن توسط سازمان و وزارتخانه‌هاي مرتبط با آن بايد صورت گيرد. 
يددرماني اصول و مقررات خاص خود را دارد و كوچك‌ترين خطا و اشتباهي در آن به 
افزايش بيماري‌هاي سخت مي‌انجامد. اگرچه بيمارستان‌ها به بيماران آموزش لازم 

را مي‌دهند و به آنها توصيه‌هاي لازم را مي‌كنند اما به‌خاطر اهميت موضوع و ابعاد 
خطرناك آن درصورت اغفال و بي‌توجهي روي جامعه، بايد خود مراكز بهداشتي و 
درماني مكان‌هاي مجزايي را براي اين كار درنظر داشته باشند و خود اين مراكز مانع از 
 حضور بيمار در مجامع عمومي شوند نه اينكه احتمال افزايش خطرات آن روي مردم 

را بيشتر كنند. 

»كسب‌وكار« از بي‌توجهي بيمارستان‌ها گزارش مي‌دهد

خطرات جاني يددرماني‌هاي دو روزه

درســت كــردن يك ترشــي يا يــك مرباي ســاده 
شــايد چندين ســاعت طول بكشــد. البته بستگي 
به ســرعت‌عمل افراد ممكن اســت زمانش كوتاه يا 
طولاني باشــد. براي بانوي كارآفريني كه شــغل‌اش 
اين اســت، دشــواري و طولاني بودن زمــان اين كار 
معنايي ندارد. بانوي كارآفريني كه هم انواع ترشــي، مربا، ادويه، شــربت و... 
را درســت مي‌كند و با مهارتي كافي در بســته‌بندي آنها در شيشه مخصوص 
خود و جمع‌آوري مواد مورد نياز آنها از باغ و مزرعه توانســته اســت توليدات 
غذايي ســالم و طبيعي را به ديگران عرضه كند. توليدات اين خانم كارآفرين 
در دومين نمايشــگاه بين‌المللي كارآفريني نشــان از مهارت‌هاي او داشــت 
 براي همين براي ما جالب بود كه برويم و از او ســوالاتي كــه در ذهنمان بود 

را بپرسيم. 

چه چيز موجب شد كه به فكر اين كار بيفتيد؟
 به خانــه‌داري و انجام اموري مثــل اين علاقه زيادي داشــتم براي همين به 
فكرم رسيد كه از توانايي‌هايم براي داشــتن يك شغل استفاده كنم و به‌خاطر 
اينكه احســاس مي‌كردم در اين كار مهارت لازم را دارم، انگيزه من بيشتر شد 
 و اعتمادبه‌نفســم براي اينكه مشــتري و خريدار براي توليداتم فراهم كنم،

 زياد شد.
 از طرفي فكر اينكه بيكار باشم و در خانه بنشــينم، آزارم مي‌داد. خواستم هم 
كاري كنم كه درآمد خانواده‌ام بالا رود و هم اينكه هنر و استعدادم را در راه توليد 

محصولات سالمي بگذارم. 
تا چه حد در كار خود موفق بوده‌ايد و آيا توانســته‌ايد به اهدافي كه 

داشته‌ايد برسيد؟
از كارم راضي هستم و تاكنون توانسته‌ام در جذب مشتري و درآمدزايي براي 
خانواده‌ام موفق عمل كنم به‌گونه‌اي كه حتــي فرزندان و نوه‌هايم هم به كارم 
علاقه‌مند شــده‌اند و به كمكم مي‌آيند. يكي از دخترانم هم شــغل مرا براي 
زندگي‌اش در كنار درس و دانشــگاه انتخاب كرده كه به نظرم علت عمده‌اش 

ديدن مزيت‌هاي اين شغل و رضايتش از آن بوده است. 

به نظر شما چقدر در جامعه ما به كارآفرينان زن توجه مي‌شود؟
كارآفريني زنان در جامعه در گذشته مثل حال مورد توجه نبود يا شايد انگيزه 
كارآفريني در زنان به وجود نيامده بود اما در حال حاضر بسياري از زنان در اين 
زمينه علاقه و انگيزه بسيار زيادي پيدا كرده‌اند. البته شايد يك‌سري مشكلات 
مادي و هزينه‌هاي بالاي زندگي، زنان را به فكر واداشــته كه به كمك مردان 
بيايند اما اين علت اصلي موضوع نيســت بلكه علاقه زنان هم بســيار مشوق 

مهمي است.
 در بعضي مــوارد هــم ديدن زنــان موفــق در ايــن زمينه عامــل مهمي 
 بــراي حركــت زنــان خانــه‌دار بــراي مشــاركت در توليــد اقتصــادي

 جامعه است. اگر بخواهيم موضوع توجه جامعه به كارآفريني را تشريح كنيم، 
بايد بگويم متاسفانه باوجود اين امر كه زنان توانسته‌اند خود را به جامعه نشان 
دهند و در بسياري از كارها توانايي‌هاي خاص خود را ثابت كنند، هنوز اقدامات 
مهمي براي آنها صورت نگرفته است به‌ويژه در بخش تبليغات براي مشاغل زنان 

و حمايت‌هاي تشويقي از آنها. 
به نظر خودتان مزيت كارتان بر ديگر كارهاي مشابه چيست؟

سالم بودن و كيفيت توليداتم كه از داشتن هرگونه اسانس و مواد نگهدارنده عاري 
هستند، يكي از مهم‌ترين مزاياي كار من بر توليدات ماشيني است. من براي درست 

كردن هر مواد غذايي سعي مي‌كنم از مواد مضر سلامت دوري كنم. مثلا براي قره‌قروت 
از نمك استفاده نمي‌كنم و با رعايت حال بيماران و افرادي كه قند يا فشار خون دارند 
تركيب آنها را به‌گونه‌اي قرار دادم كه هم طعم جالبي داشته باشند و هم ضرر كمتري. 

توصيه شما به ديگر خانم‌ها چيست؟
توصيه مهم من اين است كه هرگز به ظاهر يك چيز و سختي‌هاي آن نگاه نكنند. 

شايد كاري تلاش و كوشش زيادي لازم داشته باشد اما اين به معناي غيرممكن 
بودن آن نيست. مثلا اگر ما خود را به انجام كارهاي كوچك و كم‌زحمت عادت 
بدهيم، زمينه براي رشــد ديگر مهارت‌هايی كه اندكي همت مي‌خواهد را از 
دست مي‌دهيم و اين يعني مبارزه با استعدادهايي كه داريم اما هر كسي بعد از 
اينكه بتواند اندكي به خود زحمت بدهد و در مقابل سختي‌هاي كار صبور باشد، 

نتيجه‌اي كه مي‌گيرد به همه چيز مي‌ارزد. 

چه برنامه‌اي براي آينده خود داريد؟
بزرگ‌ترين آرزوي من اين اســت كه بتوانم كارم را در حد يك شركت بزرگ 
توليدي وســعت بدهم و بتوانم كارهايي كه اينك انجــام دادنش هم زحمت 
كارم را بالا مي‌برد و هم زمانــم را طولاني‌تر مي‌كند را به راحتي و به وســيله 
 دســتگاه‌هاي ماشــيني انجام دهم و بتوانم توليدات و محصولات بيشــتري 

داشته باشم.

گفت و گوی»كسب‌وكار«با يك زن كارآفرين

هدفم تاسیس شرکت تولیدی است
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اصناف

با رفــع تحريم‌هــا و محدوديت‌هاي 
بين‌المللــي، تهديدهايــي همچون 
واردات بي‌رويه، پيــش روي اقتصاد 
كشــور قرار خواهد گرفــت كه اگر 
درست مديريت نشود، شوك بزرگي 

به اقتصاد كشور وارد مي‌كند. 
يكي از نگراني‌هاي جامعه صنفي در دوره پســاتحريم، سيل 
واردات كالاهــاي مصرفي و بــه دنبال آن نابــودي توليدات 

داخلي است. 
واردات بي‌رويــه در دوران پس از تحريــم مهم‌ترين دغدغه 
امروز جامعه صنعتي و صنفي اســت كه براي رفع آن نيازمند 
برنامه‌ريزي مدون و مديريت صحيح هستيم. مدت‌هاست كه 
ســرمايه‌گذاران خارجي براي ورود به بازار ايران برنامه‌ريزي 
كرده‌اند و قطعا پيگير اجراي اهداف خــود در ايران خواهند 
بود؛ در اين ميان اصناف به ويژه صنوف توليدي نيز بايد با يك 
مديريت يكپارچه در جذب سرمايه‌ها به سود خود تلاش كند. 
اگر جلــوي واردات بي‌رويه گرفته نشــود، بخش عمده‌اي از 
توليد‌كننده‌ها متضرر مي‌شوند، ممكن است توليدات مشابه 
وارد كشور شــود كه از نظر اقتصادي ديگر توليد آن در داخل 
كشور مقرون به صرفه نباشد و توليد‌كننده داخلي متضرر شود. 

فقط كالاهاي سرمايه‌اي وارد كشور شود
بايد تمهيداتي اتخاذ شــود كه فقط كالاهاي سرمايه‌اي وارد 
كشور شود تا سبب رشد اقتصادي شود و نه كالاهاي مصرفي 
كه فلج شــدن صنايع را به دنبال داشته باشد. سخنگوي اتاق 
اصناف در همين زمينه مي‌گويد: پســاتحريم شمشير دو لبه 
براي اصناف و توليدكنندگان است، لذا دولت بايد در شرايط 
پساتحريم هواي اصناف را داشته باشد و رويكرد وارداتي صرف 

را دنبال نكند. 
مجتبي صفايي از نگراني اصناف و بازاريان نسبت به دوران بعد 
از تحريم خبر داد و گفت: اگر دروازه‌هاي كشور رو به تجارت 
جهاني باز شود و دولت واردات كالا را آغاز كند، اصناف آسيب 

فراواني خواهند ديد. 
وي اظهار كرد: تجربه داشتيم كه در سال‌هاي گذشته واردات 
بي‌رويه كالاهاي بي‌كيفيت و ارزان قيمت، هم صنعت و توليد 
را دچار ركود و ورشكســتگي كرد و هم بــه اصناف ضربه زد. 
صفايي با بيان اينكه نمي‌تــوان گفت دولت هرگونه واردات را 
ممنوع كند، يادآور شد: اگر قرار است وارداتي به كشور داشته 
باشــيم بايد عمدتا مواد اوليه و خام، ماشــين‌آلات و دانش و 

تكنولوژي باشد. 
نايب‌رئيــس اتاق اصناف كرمانشــاه بــا بيان اينكــه دوران 
پســاتحريم يك شمشــير دو لبه براي اصنــاف و واحدهاي 
توليدي است، خاطرنشان كرد: اگر در اين دوران حمايت كافي 
از توليدي‌ها و اصناف كشور صورت گيرد، حتي مي‌توانند در 

بازارهاي جهاني حاضر شوند. 
به گفته صفايي وقتي كه تســهيلات 26 درصدي در اختيار 
اصناف قرار مي‌گيرد، آنها مجبور مي‌شوند براي جبران هزينه‌ها 

گران‌فروشي كنند و اين امر هزينه تمام شده آنها را بالا مي‌برد 
و قدرت رقابت را از اصناف مي‌گيــرد.  وي تاكيد كرد: دولت 
مي‌تواند با ارائه تسهيلات كم‌بهره به اصناف خصوصا اصناف 
توليدي كمك كند و ســرمايه در گردش مناسبي براي آنها 
تامين كند تا بتوانند براي حضــور در بازارهاي جهاني قدرت 

رقابت داشته باشند. 

ضرورت آمادگي اصناف در دوران پساتحريم
از سوي ديگر عضو هيات رئيسه اتاق اصناف اصفهان نيز در اين 
زمينه و در گفتگو با »كســب‌وكار« گفت: اصناف بايد خود را 
براي دوران پساتحريم آماده كنند، چرا كه مجبورند در فضاي 

تجارت جهاني رقابت كنند. 
مهدي اصولي اظهار كرد: تحريم‌هاي اعمال شده در سال‌هاي 
اخير موجب زيان‌هاي جدي در بازار كشور شد زيرا مبادلات 

اقتصادي و تامين مواد اوليه را مختل كرد. 
وي افزود: اصناف در داخل خود به صنوف توليدي، توزيعي، 
خدماتي و خدمات فني تقسيم‌ مي‌شوند كه شرايط تحريم بر 

هر كدام آثار سوء خود را گذاشته است. 
اين عضو هيات رئيســه اتاق اصناف اصفهان بــا بيان اينكه 
بنُكداران و فروشندگان بزرگ كالا در مبادلات دچار مشكلات 
بانكي و... شده‌اند، تصريح كرد: تحريم‌ها مانع ورود مواد اوليه 
صنايع شد كه اين امر از ظرفيت توليد كاست و به بيان بهتر در 
حال حاضر اصناف توليدي و كارخانجات شهرك‌هاي صنعتي 

با 30 درصد توان خود كار مي‌كنند. 

دوران رونق گذشته بازمي‌گردد
اصولي يادآور شد: البته بخشــي از ركود فعلي در بازار نيز به 
دليل حالت رواني ايجاد شده درباره مذاكرات و لغو تحريم‌ها 

به وجود آمده است. 
وي در بخش ديگري از ســخنان خود تاكيد كرد: اصناف بايد 
خود را براي دوران پساتحريم آماده كنند، چرا كه دوران رونق 
گذشته باز مي‌گردد، اما به اين دليل كه ايران به عنوان عضوي 
در سازمان تجارت جهاني محسوب مي‌شود شرايط جديدي 

به وجود مي‌آيد. 
خزانه‌دار اتاق اصناف اصفهان، با يادآوري اينكه لغو تحريم‌ها 
سيلي از كالاهاي خارجي را به سمت بازار كشور جاري مي‌كند، 
خاطرنشان كرد: در چنين وضعيتي محدوديت‌هاي گمركي 
برداشته مي‌شود و بايد اصناف به​ويژه توليد‌كنندگان هوشيار 

باشند كه توان رقابت را از دست ندهند. 
اصولي با اشاره به اهميت بحث اقتصاد مقاومتي، تصريح كرد: 
بايد در نظر داشــت كه قيمت دلار هم با لغو تحريم‌ها پايين 
نمي‌آيد، پس در اين زمينه بايد اجناس و كالاهايي توليد شود 
كه از لحاظ كيفيت، قيمت تمام شده، خدمات نوين و... با انواع 

خارجي قابليت رقابت داشته باشد. 
با اين تفاســير، اگر شــرايط بازارهاي رقابتي دنيا را در نظر 
نگيريم، سيلي از كالاهاي ســاخته شده خارجي روانه بازار ما 
مي‌شود و توليد زير پاي واردات له خواهد شد. بايد نقشه راهي 

تدوين شــود تا بتوان در دوران پساتحريم در حوزه اقتصاد به 
درستي حركت كرد، چرا كه طي ۱۰سال اخير در برخي موارد 
با دنيا فاصله گرفته‌ايم و اگر برنامه درســتي در دست نداشته 
باشــيم، ممكن اســت فضاي مطلوب به وجود آمده را هم از 

دست بدهيم. 
نخستين اتفاقي كه با لغو تحريم‌ها پيش‌روي تجارت خارجي 
كشور قرار مي‌گيرد، حذف واســطه‌هايي است كه در دوران 
تحريم كمك مي‌كردند تحريم را دور بزنيم و با اين كار قيمت 

تمام شده صادراتي يا وارداتي ما تا حد زيادي كاهش مي‌يابد. 
اگر شــرايط بازارهاي رقابتي دنيا را در نظر نگيريم، سيلي از 
كالاهاي ساخته شــده خارجي روانه بازار ما مي‌شود و توليد 
زير پاي واردات له خواهد شد. در عين حال بايد ارزهاي بلوكه 
شــده صرف واردات مواد اوليه‌ و واســطه‌اي توليد شود، چرا 
كه توليدي در دنياي رقابتي عــرض اندام خواهد كرد كه هم 

كيفيت خوب و هم قيمت مناسبي داشته باشد. 
طي يك سال اخير بهبود فضاي كسب و كار جزو سرفصل كارها 

چه در بخش خصوصي و چه در بخش دولتي قرار گرفته است. 
توجه به سرمايه‌گذاري مشــترك و توليد باكيفيت در دوران 
پس از تحريم نه تنها ارزآوري و درآمد خوبي براي كشور خواهد 
داشت، بلكه دغدغه اشتغال را هم تا حد زياد حل مي‌كند. كافي 
است كه تكنولوژي و مواد اوليه وارد كشور شود و از آن طرف با 
استفاده از ظرفيت نيروي مناسب كالاهاي توليدي را وارد بازار 
صادراتي كنيم و كمتر به ارز حاصل از فروش نفت كه همواره 

در نوسان است، تكيه كنيم. 

شمشير دو لبه براي اصناف و توليدكنندگان

رقابت اصناف در فضاي تجارت جهاني

امروزه آرايشــگاه‌هاي فاقــد پروانه 
كسب در سطح شهر فعاليت مي‌كنند 
و مسئولان مربوطه خواستار برخورد 
جدي با ايــن واحدها هســتند. اين 
معضل بــه دليل اســتيجاري بودن 
مجموعه‌هايي است كه مدام تغيير مكان مي‌دهند و براي اخذ 

پروانه كسب اقدام نمي‌كنند. 
رئيس اتحاديه آرايشگران زنانه تهران در اين رابطه در گفتگو با 
»كسب‌وكار« گفت: چند سال است مباحثي مبني بر تخلفات 
صورت گرفته در آرايشگاه‌هاي زنانه مطرح مي‌شود كه درباره 
آرايشگاه‌هاي داراي جواز صحت ندارد و اگر تخلفي باشد شامل 

واحدهاي فاقد پروانه است. 
افسرالملوك ياسان در رابطه با نحوه دریافت جواز از اتحاديه 
آرايشگران توضيح داد: در تهران بزرگ فقط 1017 واحد جواز 
دارند. در ابتدا كه افراد براي گرفتن جواز به ما مراجعه مي‌كنند 
بايد نامه عدم سوء‌پيشينه، عدم اعتياد و بهداشت فردي را براي 
ما بياورند و سپس ما آنها را به اماكن معرفي مي‌كنيم. در رابطه 
با سابقه كار بايد ديپلم فني و حرفه‌اي داشته باشند. صلاحيت 
فردي و انتظامي با اماكن است، اگر اماكن صلاح ديد تشكيل 

پرونده مي‌دهيم. 
وي افزود: ســپس آنها را به بهداشــت و اتاق اصناف معرفي 
مي‌كنيم كه در آنجا كلاس‌هاي متفاوتي براي آنها گذاشــته 
مي‌شود. سپس براي آنها جواز صادر مي‌كنيم. در طول سال 
بر آنها نظارت مي‌شود و بازرس‌هايي از سوي اتحاديه به آنجا 

مي‌روند و با آنها تماس داريم. 
وي با اظهار تاسف از فعالیت برخي آرايشگاه‌ها در واحدهاي 
مسكوني، گفت: متاســفانه برخي آرايشگرها در خانه‌هايشان 
كار مي‌كنند و ما بايــد با حكم دادســتاني ورود پيدا كنيم و 

نمي‌توانيم به خانه‌ها برويم. 
موسوي با ارائه آماري از تعداد واحدهاي صنفي غيرمجاز در 
تهران بيان داشت: در تهران حدود 7هزار واحد صنفي غيرمجاز 
داريم يعني فقط يك هشتم آرايشگاه‌هاي زنانه مجاز هستند. 
قانون نظام صنفي در ماده يازده بحث شناســايي واحدهاي 
صنفي غيرمجاز را بر عهده اتحاديه گذاشــته است. همكاري 

خوبي با وزارت صنعت، معدن و تجارت و اتاق اصناف داريم. 
ياســان انتقاد كرد: حدود دو سال اســت كه با اماكن گشت 
مشــترك داريم. به محض اينكه مي‌خواهيم آن آرايشــگاه 

را پلمب كنيــم، بــه وزارت كار مي‌روند و خــود را به عنوان 
آموزشگاه آرايشــگري معرفي مي‌كنند. در حالي كه حدود 5 
هزار آموزشگاه در كشور داريم و آنها بايد حداقل 500 ميليون 
سرمايه‌گذاري كنند تا جواز آرايشگري بگيرند، ما آنها را زير 
پوشش مي‌آوريم ولي نمي‌توانند از عهده اين مساله بربيايند و 

به نام آموزشگاه، آرايشگري مي‌كنند و نه آموزش. 
ياســان همچنين اظهار كرد: چند سال اســت كه بازرسان 
اتحاديه همراه با بازرسان اماكن به بازرسي و نظارت مشغول 

هستند و گشت مشترك دارند. 
وي درباره تفاوت قيمت‌ها در آرايشگاه‌هاي مختلف نيز تصريح 
كرد: ميزان قيمت را اتــاق اصناف تهران تعييــن كرده و به 
اتحاديه ابلاغ مي‌كند و اتحاديــه هيچ‌گونه دخالتي در تعيين 
قيمت ندارد و قيمت‌ها براساس درجه‌بندي ممتاز، درجه 1 تا 
درجه سه براساس فاكتورهايي از جمله تخصص، تبحر، سابقه 

كار، متراژ و مكان ملك و تعداد صندلي تعيين مي‌شود. 

دريافت ارقام بالا و ميليوني آرايش عروس مورد 
تاييد اتحاديه نيست

ياســان درباره نرخ آرايش عروس اظهار داشــت: نرخ آرايش 
عروس بين آرايشگاه‌ها متناســب با درجه‌بندي آرايشگاه‌ها 

تعيين و اعلام مي‌شود. 
دريافت ارقام بــالا و ميليوني در آرايش عــروس مورد تاييد 
اتحاديه نيست و چنانچه به صورت توافق بين طرفين نباشد 
و به اطلاع اتحاديه برســد موضوع پيگيري و تذكرات لازم به 

متخلف داده مي‌شود. 
به گفته وي، نحوه فعاليت آرايشگاه‌هاي زنانه به اين شكل است 
كه فعاليت آنها در رسته يك، دو، سه و ممتاز تعريف مي‌شود و 
بر همين اساس نحوه خدمات متفاوت است. اين فعال صنفي 
همچنين درباره نرخ آموزش در آموزشگاه‌هاي آرايش زنانه نيز 
گفت: آموزش در آموزشگاه‌های مرتبط با اتحاديه آرايشگران 
زنانه نيســت و متولي صدور پروانه آن سازمان آموزش فني و 
حرفه‌اي كشور است. ما در اين رابطه نمي‌توانيم اقدامي كنيم 

و نهاد مرتبط با آن تصميم‌گيري مي‌كند. 

بيمه؛ مشكل جدي صنف آرايشگران
رئيس اتحاديه آرايشــگران زنانه تهران همچنين بيمه صنف 
آرايشــگران را مشــكل جدي اين صنف دانســت، و افزود: 

آرايشگري از شــغل‌هايي است كه هميشــه به دلیل نوع كار 
از نظر بهداشــتي در معرض ابتلا به انواع بيماري‌هاي ريوي، 
پوستي و بيماري‌هاي ديســك كمر و گردن و واريس و انواع 

بيماري‌هاي مرتبط با اين شغل قرار دارد. 
به گفته وي اعضاي اين صنف براي امرار معاش بايد هميشه 
به‌طور ايســتاده خدمات ارائه دهند كه اين امر در درازمدت 
فيزيك بدنــي همكاران را خيلــي زودتر از افراد شــاغل در 
شــغل‌هاي ديگر مورد آســيب قرار مي‌دهد و از فعاليت باز 

مي‌دارد، اما بــا وجود همه اين مشــكلات، اعضاي اين صنف 
بيمه نيستند. 

ياســان با بيان اينكــه صنف آرايشــگري يكي از ســخت و 
زيان‌آورترين مشاغل اســت، اظهار كرد: آرايشگران در طول 
شبانه روز حدود ۱۶ ساعت يكسره به صورت سرپا در خدمت 
مردم هســتند و اكثرا بعــد از مدتي از نظر جســمي به انواع 
بيماري‌ها مبتلا مي‌شوند لذا نيازمند حمايت از سوي مسئولان 

ذيربط به ويژه سازمان تامين اجتماعي هستند. 

وي افزود: بيمه صنف آرايشــگران بايد در اولويت كار باشد و 
همانطور كه براي اتحاديه قاليبافان بيمه تامين اجتماعي و ارائه 
تسهيلات پيش‌بيني شده، براي اعضاي اتحاديه آرايشگران نيز 

لحاظ شود. 
ياسان تصريح كرد: واحدهاي صنفي از امنيت شغلي برخوردار 
نيستند و با اينكه جمعيت قابل توجهي در كشور هستند اما از 
بيمه تامين اجتماعي، بازنشستگي و حمايت مالي درباره ارائه 

تسهيلات بهره‌مند نيستند.

 رئيس سابق اتحاديه آرايشگران زنانه تهران در گفتگو با »كسب‌وكار« خبر داد

یک هشتم آرايشگاه‌ها مجاز هستند
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 ضرورت تداوم خدمات شورا 
در ماه های پایانی دوره ششم

البرز -رئیس شــورای اســامی شهرستان کرج 
گفت:اکنون در ماه‌های پایانی دوره ششم شورای 
اسلامی قرار داریم در این فرصت محدود لازم است 
با همان توان و انگیزه روزهای نخســت فعالیت، 

مسیر خدمت به شهروندان را ادامه دهیم.
علی قاســم پور در هشتاد و هشــتمین جلسه 
رسمی شــورا ضمن خداقوت به زائران پیاده‌روی 
اربعین و با تبریک به هیئت‌رئیســه سال پنجم 
شورا اظهار داشت:اعضای شــورا در این سال‌ها 
نشان داده‌اند که با روحیه‌ای مثبت و همدلانه در 
مسیر خدمت‌رسانی گام برمی‌دارند. انتظار می‌رود 
این همکاری‌ها در ماه‌هــای پایانی نیز تداوم یابد 
تا بتوانیم کارها را در چارچوب‌هــای قانونی و با 

کارآمدی بیشتر به سرانجام برسانیم.
وی با تأکید بر ضرورت تسریع در تکمیل پروژه‌های 
عمرانی اذعان کرد:بخش زیادی از برنامه‌ریزی‌ها 
در حوزه پروژه‌های شــهری انجام شده و اکنون 
باید اجرای آن‌ها با ســرعت بیشتری دنبال شود. 
به سرانجام رســاندن این پروژه‌ها نه تنها موجب 
ارتقای زیرساخت‌های شــهری خواهد شد بلکه 

رضایت‌مندی عمومی را نیز به همراه دارد.
رییس شورای اسلامی شهرســتان کرج در ادامه 
به برنامه‌های نظارتی و جلســات اخیر شــورای 
شهرستان اشاره کرد و یادآور شد: در هفته گذشته 
میزبان مدیرکل بنیاد مســکن و مدیــرکل راه و 
شهرســازی استان بودیم تا مســائل و مشکلات 

مربوط به این حوزه‌ها مطرح و پیگیری شود.
قاســم‌پور در پایان ابراز امیدواری کــرد با ادامه 
همدلــی و همــکاری میــان مجموعه شــورا، 
دســتگاه‌های اجرایــی و مدیریــت شــهری، 
دســتاوردهای ملموس‌تری برای شهروندان در 

ماه‌های آینده رقم بخورد.

 کســب رتبه 1 دانشــگاه آزاد 
اسلامی واحد کرج در جدیدترین 
ارزیابی واحدهای دانشگاه آزاد 

اسلامی سراسر کشور
البرز -این واحد دانشــگاهی در تازه‌ترین ارزیابی 
ملی واحدهای دانشگاه آزاد اسلامی سراسر کشور، 
با ارتقای دو رتبه، موفق به کســب جایگاه ممتاز 
+++1 )طبقه 1 سطح ممتاز( گردید. این موفقیت، 
دستاوردی شاخص در مسیر تحقق اهداف سند 
تحول و تعالی دانشگاه و نشانه‌ای روشن از ارتقای 
جایگاه علمی، پژوهشی و مدیریتی واحد کرج در 
سطح ملی است. بر اساس ارزیابی سال تحصیلی 
1403-1404 و مطابق شاخص‌های زیرساختی، 
فرآیندی و عملکردی مصوب هیأت امنای دانشگاه، 
واحد کرج توانســت در جمع برترین واحدهای 
کشور قرار گیرد. این ارتقا از رتبه 2 در سال 1400 
به رتبه +A در سال ۱۴۰۳ و ممتاز +++1 در سال 
1404 همتراز با واحد علوم و تحقیقات دانشگاه 
آزاداســامی، بیانگر روندی پایدار از پیشرفت و 
تثبیت جایگاه این واحد به‌عنــوان یکی از مراکز 
شاخص علمی و دانشگاهی کشور است. همچنین 
در این ارزیابی، واحد هشتگرد با سه رتبه ارتقا از 
رتبه ۹ به جایگاه 6 و مرکــز نظرآباد از رتبه ۱۹ به 
جایگاه 18 دست یافتند؛ مجموعه موفقیت‌هایی 
که موقعیت دانشــگاه آزاد اسلامی استان البرز را 
به‌عنوان یکی از قطب‌های علمی و پژوهشی کشور 

بیش از پیش تحکیم می‌بخشد.
این دستاورد ملی مرهون رهنمودها و زحمات دکتر 
حسین کلانتری خلیل‌آباد، رئیس دانشگاه آزاد 
اسلامی استان البرز، و تلاش‌های بی‌وقفه معاونان، 
مدیران، اعضای هیأت علمی و کارکنان دانشگاه 
است که با همت جمعی، گام‌های مؤثری در ارتقای 

جایگاه علمی و اعتبار دانشگاه برداشتند.

مدیرکل آموزش فنی و حرفه ای ایلام: 
برگزاری بیست و دومین دوره 
مسابقات ملی مهارت مرحله 

شهرستانی در ایلام   
مدیرکل آموزش فنی و حرفه ای ایلام از برگزاری 
بیست و دومین دوره مسابقات ملی مهارت مرحله 
شهرستانی در استان خبر داد.  ایلام- حمیدرضا 
رئیســی اظهار داشــت: بیســت و دومین دوره 
مسابقات ملی مهارت مرحله شهرستانی با حضور 
یکصد نفر متقاضی در ۲۲ رشته با حضور مربیان و 

داوران در مراکز آموزشی استان برگزار شد.
وی افزود: افراد برتر به مســابقات کشوری که از 
۲۳ لغایت ۲۷ مهرمــاه در اصفهان برگزار خواهد 
شد اعزام می شوند. مدیرکل آموزش فنی و حرفه 
ای ایلام گفت: همچنین نفرات برتر کشــوری به 
مسابقات آسیایی تایوان۲۰۲۵ و مسابقات جهانی 

شانگهای۲۰۲۶ اعزام خواهند شد.

با حضور مدیرعامل، مدیران 
و کارکنــان شــرکت گاز 
مازندران، ۱۶ طــرح نوین 
ســرمایه‌گذاری در حــوزه 
بهینه‌ســازی مصرف انرژی 
معرفی شد.  به گزارش روابط عمومی شرکت گاز استان 
مازندران، در آییــن بهره‌برداری از پروژه بهســازی و 
هوشمندسازی موتورخانه متمرکز حرارتی ستاد شرکت 
گاز مازندران، هژبر جوادی مدیرعامل این شرکت اجرای 
این طرح را گامی مهم در مسیر صرفه‌جویی و افزایش 
بهره‌وری انرژی در اســتان دانست و از تدوین کتابچه 
۱۶ طرح سرمایه‌گذاری در حوزه بهینه‌سازی مصرف 

انرژی خبر داد.   وی با بیان اینکه این سامانه امکان پایش 
برخط دمای خروجی موتورخانه‌هــای ۱۹ اداره تابعه 
و رصد ۳۰ اداره کل دیگر را فراهم کرده اســت، گفت: 
این اقدام می‌تواند به‌عنوان الگویی برای سایر نهادها و 

دستگاه‌ها مورد استفاده قرار گیرد. 
 مدیرعامل شــرکت گاز مازندران افــزود: طرح‌های 
پیشنهادی شامل بهینه‌سازی موتورخانه‌های مراکز 
درمانی و بیمارستان‌های اســتان، نصب و جایگزینی 
بخاری‌های هرمتیک در جامعه هدف حمایتی و سایر 

پروژه‌های کاهش مصرف و ارتقای بازده انرژی است.
 جوادی تأکید کرد: این کتابچه به اســتاندار مازندران 
و مدیران شــرکت ملی گاز ارائه شده و می‌تواند مسیر 

تازه‌ای برای جذب سرمایه‌گذاری در استان بگشاید. 
 در این مراســم، مدیرعامل شــرکت گاز مازندران با 
قدردانی ویژه از تلاش‌های مهندس اسکندری و تیم 

بهینه‌سازی مصرف انرژی، از نقش‌آفرینی واحدهای 
مدیریــت منابــع انســانی، HSE، بازرســی فنی، 
خدمات اجتماعی و رفاهی، امور مالــی، بهره‌برداری 
و روابط‌عمومی به‌عنوان نمونــه‌ای موفق از همکاری 

بین‌بخشی یاد کرد. 
 وی همچنین با گرامیداشــت یــاد مرحوم مهندس 
محمدجواد ییلاقی – بنیان‌گذار ساختمان ستاد – به 
خدمات ارزشمند او در توسعه زیرساخت‌های شرکت 
گاز اشاره و افزود: رعایت اصول مقررات ملی ساختمان 
و ترویج فرهنگ بهینه‌سازی مصرف انرژی، مسئولیتی 

همگانی است که باید از خود ما آغاز شود. 
 جوادی در پایــان ابراز امیدواری کــرد که این مرکز، 
به‌عنوان پایلوت پروژه‌های هوشمندسازی و بهینه‌سازی 
موتورخانه‌ها، الهام‌بخش سایر نهادهای استان و کشور 

باشد. 

با حضور مدیرعامل  صورت گرفت؛

بهره برداری از پروژه بهسازی و هوشمندسازی موتورخانه متمرکز حرارتی ستاد  گاز مازندران

فرماندار ایلام گفت: آگاهی‌بخشــی به نســل جــوان ازطریق 
برنامه‌های آموزشی و اطلاع‌رســانی،یکی ازموثرترین روش‌ها 

برای پیشگیری از اعتیاد است.
 ایلام- احســان اکبری در جلسه شــورای هماهنگی مبارزه با 
مواد مخدر شهرستان ایلام اضهار داشت: مبارزه با مواد مخدر و 
پیامدهای آن باید بعنوان یک آسیب اجتماعی مهم در جامعه به 

جدیت دنبال شود. وی افزود: در این راستا، همه دستگاه‌ها باید 
با هم افزایی و هماهنگی بیشــتر، به ویژه در حوزه پیشگیری و 

آگاهی‌بخشی، اقدام کنند.
فرماندار ایــام با اشــاره به افزایــش فعالیت‌های آموزشــی 
در مــدارس و مراکــز فرهنگــی گفــت: آگاهی‌بخشــی 
بــه نســل جــوان ازطریــق برنامه‌هــای آموزشــی و 

 اطلاع‌رســانی،یکی از موثرتریــن روش‌هــا برای پیشــگیری
 از اعتیاد است.

در این جلسه، اعضای شــورای هماهنگی مبارزه با مواد مخدر 
شهرستان نیز به بیان نظرات و پیشــنهادات خود در خصوص 
بهبود وضعیت موجود و پیشــبرد طرح‌ها و برنامه‌های مبارزه با 

مواد مخدر پرداختند.

مشــهد زهرا حیدری: مدیر بهداشــت، ایمنی، محیط زیست 
و پدافنــد غیرعامل شــرکت ملــی گاز ایران بر لــزوم تبیین 
دســتورالعمل‌های پدافنــد غیرعامل در صنعــت گاز تأکید و 
خواستار نهادینه‌ ســازی فرهنگ ایمنی و رویکرد جامعه‌ محور 

در حوزه HSE شد.
علیرضا شکوهیان در کمیته تخصصی پدافند غیرعامل و مدیریت 
بحران پالایشگاه‌های گاز کشــور که به میزبانی شرکت پالایش 
گاز شهید هاشمی نژاد در مشهد برگزار شد اظهار کرد: تاکنون 

بسیاری از دستورالعمل‌‌های مرتبط با ایمنی، بهداشت، محیط 
زیســت و پدافند غیرعامل تدوین شــده‌اند، اما برای افزایش و 
اثربخشــی نیازمند تبیین، بازخوانی و فرهنگ‌سازی در سطح 
ســازمانی هســتند. وی با بیان این‌که رعایت نکات و دســتور 
العمل‌های ایمنی از اولویت‌های این شرکت است، تصریح کرد: 
در شرایط کنونی، حضور مدیرانی با رویکرد ایمنی‌محور می‌تواند 

راهگشای ارتقاء عملکرد عملیاتی و سازمان باشد.
شکوهیان تأکید کرد: شرکت ملی گاز ایران سهمی بیش از ۷۵ 

درصد در سبد انرژی کشــور دارد و با رویکردی هوشمندانه به 
موضوع پدافند غیرعامل می‌نگرد.

مدیر HSE شــرکت ملی گاز ایران تهدیدات روز را »پیچیده، 
چندلایه و نیازمند تحلیل عمیق« توصیف کرد و اظهار داشت: 
پدافند غیرعامل تنها یک موضوع فنی نیســت، بلکه مفهومی 
حاکمیتی است که باید با در نظر گرفتن ابعاد اجتماعی، فرهنگی 

و انگیزشی کارکنان، به شکل جامع اجرا شود.
شکوهیان با بیان این‌که تبیین نقشه راه و دستورالعمل ایمنی 

و HSE به نگاهی جامع‌نگر نیازدارد، اضافه کرد: چنین نقشه‌ راه 
منسجم و مشخصی می‌تواند به هم‌ راستا شدن دستورالعمل‌های 

این حوزه با فرآیند تولید کمک کند.
وی در پایان، موضوع ایمنی را بخشی مهم از سیاست‌های کلان 
این ســازمان عنوان و اضافه کرد: نگاه به محیط زیست نیز باید 
در راستای توسعه پایدار باشد و پدافند غیرعامل باید در تمامی 
بخش‌ها، از جمله امور اداری، عملیاتی، حراســت و فنی، مورد 

توجه جدی قرار گیرد.

به گزارش روابط عمومی شرکت توزیع نیروی برق استان اردبیل، 
در جریان بازدیدی که با حضور بخشدار بخش مرکزی خلخال، 
جانشین و رئیس اداره مهندســی مدیریت برق خلخال و دهیار 
روســتای گزاز از محل احداث نیروگاه خورشــیدی ۶ مگاواتی 
شهرک صنعتی گزاز انجام شــد، روند آماده‌سازی اجرای پروژه 

مورد بررســی قرار گرفت. جانشــین مدیریت برق خلخال در 
حاشــیه این بازدید با اشــاره به اهمیت طرح گفت: اجرای این 
نیروگاه خورشیدی گامی مهم در راســتای توسعه انرژی‌های 
تجدیدپذیر و تأمین پایدار برق منطقه خواهد بود و با بهره‌برداری 
از این پروژه، علاوه بر افزایش ظرفیت تولید انرژی پاک، شــاهد 

تقویت ســطح ولتاژ منطقه خواهیم بود. محمدصادق قاسمی 
افزود: شرکت توزیع نیروی برق استان اردبیل آمادگی کامل خود 
را برای آغاز عملیات اجرایی این طرح اعلام کرده و تمامی مراحل 
فنی و پشتیبانی لازم برای شروع کار فراهم شده و تلاش مدیریت 
برق خلخال بر این است که با همکاری همه دستگاه‌های اجرایی، 

عملیات احداث نیروگاه در کوتاه‌ترین زمان ممکن آغاز گردد.
شایان ذکر است این پروژه که در شهرک صنعتی روستای گزاز 
احداث خواهد شــد، پس از بهره‌برداری نقش مهمی در تقویت 
شبکه توزیع برق و ارتقای ســطح خدمات‌رسانی به مشترکان 

منطقه ایفا خواهد کرد.

سید محسن موسوی: مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق استان 
مرکزی گفت: هوشمندسازی پست‌های عمومی از اولویت‌های اصلی 
است و با کارکنانی که اقدام به استفاده یا نگهداری دستگاه ماینر 

کنند، برخورد قاطع و اخراج انجام خواهد شد.
محمود محمودی در جلسه شورای معاونین با اشاره به روند مصرف 

برق در کشور اظهار داشت که با گرم شدن هوا، حدود ۱۸۰۰ مگاوات 
به بار شبکه برق کشور افزوده می‌شود و متأسفانه این میزان مصرف 

با کاهش دما به طور کامل کاهش نمی‌یابد.
وی با بیان اینکه مدیریت بار و بهینه‌سازی مصرف یک ضرورت جدی 
است، تاکید کرد:اجرای کامل برنامه‌های پیش‌بینی‌شده در دستور 

کار همه واحدها قرار دارد و نظارت بر روند اجرا به صورت مستمر 
انجام خواهد شد. محمودی با هشدار نسبت به استفاده غیرمجاز از 
دستگاه‌های استخراج رمز ارز )ماینر( در سطح کشور گفت که در 
صورت مشاهده ماینر در اختیار هر یک از کارکنان شرکت، مطابق 
دســتور وزیر محترم نیرو اقدام قانونی و اخراج بدون اغماض اجرا 

خواهد شد. مدیرعامل شــرکت توزیع نیروی برق استان مرکزی 
همچنین هوشمندسازی پست‌های عمومی را یکی از مهم‌ترین 
اولویت‌های جاری شرکت دانست و افزود: این اقدام ضمن افزایش 
دقت و سرعت در مدیریت شبکه، نقش موثری در کاهش تلفات و 

بهبود کیفیت برق‌رسانی به مشترکان ایفا خواهد کرد.

مدیرعامل شــركت توانیر طی لوحی از مدیر عامل شرکت توزیع 
نیروی برق استان گلستان تقدیر کرد.

مهندس رجبی مشــهدی  در ایــن پیام گفت: صنعــت برق در 
ســایه تلاش خالصانه، پشــتکار و همت والای کارکنان متعهد 

و دلوز خود دســتاوردهای ارزشمندی را داشــته و هر ری از مره 
افتار آن تصویر تلاش ایجاد و نیروی اســتکه برای سرندی ایران 
میز تلاش مــی کند. وی ادامه داد: در همین راســتا از ســامی و 
اتمام حضرتعالی و همکاران محرم شــرکت توزیــع نیروی برق 

استانگلســتان در اخذ اظهار نظر مقبول از ســازمان حسابرسی 
در خصوص صورت های مالی ســال مالی متی به ۲۰/۱۲/۱4۰۳ 
مهمان تقدیر تشکر به حل می آید. بی تردید این موفقیت حاصل 
تلاش جمعی حضرتعالی و همکاران مســولیت پذیر آن شرکت 

در دستیابی به یاســت های کلان وزارت نیرو ه شرکت توانیر می 
باشد. امید اســت با اتکال به خداوند متعال و تداوم سی مجدانه 
 همکاران در استرار این دستاورد در سوات آتی نیز، همواره موفق 

و موید باشید

آیت‌الله نورمفیدی با تأکید بر جایگاه والای زیارت اربعین در دین اســام 
و نقش آن در ایجاد وحدت و توجه جهانی به قیام عاشــورا، گفت: زیارت 
اربعین ریشه‌دار در تشویق ائمه و موجب همبستگی جهانی است. مام جمعه 
گرگان با انتقاد از برخی افراد که زیارت اربعین را دستاویزی برای حمله به 
کشــور و معامله ایران و چین قرار می‌دهند و این حرکت را ساخته ایران 
می‌دانند، اظهار داشت: یک عده‌ای این مطلب را وسیله قرار داده‌اند علیه 

کشور و می‌گویند این بساط را ایران راه انداخته و چرا این کار را می‌کند؟ به 
جای اینکه این هزینه‌ها را در این راه صرف کنند، بیایند کشور را آباد کنند. 
یک همچین مسائلی را بعضی از آن‌هایی که مریض‌القلب هستند و دلشان 
مریض است، از این حرف‌ها می‌زنند. آیت الله نورمفیدی  در ادامه با تأکید بر 
مخالفت شدید ایران با این توافق، گفت: دو دلیل اساسی برای این مخالفت 
آمدن آمریکا در منطقه ما است. آمریکا هر کجا رفته، ایجاد ضرر و فساد و 

فاجعه کرده است.وی افزود: نکته دوم، برخلاف مصالح ایران است و مشکلات 
اقتصادی، امنیتی، سیاسی برای ما در آینده ایجاد خواهد کرد.  امام جمعه 
گرگان پیشنهاد قطعی ایران برای حل مشکلات منطقه قفقاز را واگذاری 
حل مسئله به کشورهای منطقه دانست و گفت: پیشنهاد قطعی ایران این 
است که این مشکل را باید خود منطقه حل کند، نه آمریکایی‌ها وارد شوند. 
وی ادامه داد: خود کشورهای منطقه مثل ارمنستان، آذربایجان، گرجستان، 

ترکیه، ایران و روسیه می‌توانند ایفای نقش کنند و آنچه را که به صلاح این 
منطقه قفقاز جنوبی و به صلاح ارمنستان، آذربایجان، گرجستان، ترکیه، 
ایران و روسیه است، انجام بگیرد.آیت الله نورمفیدی تأکید کرد: مسئولان 
باید در کنار اهمیت دادن به اربعین، به حل مشکلات مردم نیز توجه کنند. 
وی کمبود برق را نمونه‌ای از مشکلات مردم دانست و خواستار برنامه‌ریزی 

صحیح برای جلوگیری از آسیب دیدن وسایل برقی مردم شد.

زینب علی پناه .  نشســت خبــری عبدالرضــا علیرضا‌پوری، 
مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق استان کرمانشاه، با حضور 

اصحاب رسانه، یکشنبه ۲۶ مرداد برگزار شد.

 افزایش ۶ الی ۷ درصدی پیک مصرف برق امسال
علیرضاپوری ســخنان خود را با اشــاره به پیک مصرف امسال 
آغاز کــرد و گفت: پیک مصرف  امســال برق در اســتان ۹۴۵ 

مگاوات بوده و این میزان مصرف در مقایســه با ســال قبل که 
۸۹۸ مگاوات بوده ۶ الی ۷ درصد افزایش داشته است. وی افزود: 
برای کنترل مصرف برق ادارات، کنتورهای هوشمند در حدود 
۵۰ درصد ادارات نصب شــده و قبض ۱۵ روزه صادر می‌شود. 
 در زمان تعطیلی ادارات اســتان نیز کاهش ۸ درصدی پیک بار 
را داشته‌ایم.  علیرضاپوری در ادامه گفت: تاکنون بیش از ۱۰ هزار 
مشترک پرمصرف در استان شناسایی شده که برخی بیش از ۵/۲ 

تا ۴ برابر الگوی مصرف، برق استفاده می‌کنند. 

 جمع‌آوری ماینرها در سطح استان
وی در ادامه جمع آوری ماینرهای غیرمجاز در ســطح استان را 
بخشــی از برنامه مدیریت مصرف عنوان کرد و در اینباره گفت: 
جمع آوری این ماشــین ها از فروردین آغاز شــده و هدف آن 
جلوگیری از خاموشی‌های گسترده است. در همین راستا ۷۵۰ 

دستگاه ماینر غیرمجاز در سطح استان جمع آوری شده است.

 اصلاح الگوی مصرف در ساعات پیک
علیرضاپوری در پایان سخنان خود به ناترازی انرژی که مسئله 
کشوری و استان است اشــاره کرد و از مردم درخواست کرد با 
اصلاح الگوی مصرف و اســتفاده بهینه از برق در ساعات پیک 

مصرف شرکت توزیع برق را یاری دهند.

استان ها
News kasbokar@gmail.com

فرماندار ایلام: آگاهی‌بخشی به نسل جوان یکی از موثرترین راههای پیشگیری از اعتیاد است

مدیر HSE شرکت ملی گاز ایران در مشهد: نهادینه ‌سازی فرهنگ‌ ایمنی با رویکرد جامع‌محور در حوزه پدافند غیرعامل صنعت گاز

خلخال میزبان نیروگاه خورشیدی جدید؛  ۶ مگاوات انرژی تجدیدپذیر در راه است

هوشمندسازی پست‌های عمومی در اولویت است / برخورد قاطع با کارکنان دارای دستگاه استخراج رمز ارز

تقدیر مدیرعامل شركت توانیر از مدیرعامل شركت توزیع نیروی برق استان گلستان

امام جمعه گرگان:حضور آمریکا در منطقه قفقاز خلاف مصالح ایران است

مسئله برق، از اصلاح الگوی مصرف برق تا شناسایی پرمصرف‌ها و جمع‌آوری ماینر 

خبر 

استان ها

سید محسن موسوی: سعید سرآبادانی، مدیر عامل شرکت آب 
و فاضلاب اســتان مرکزی با حضور در دفتر کار حمید غیاثی، 

فرماندار شهرستان فراهان ، با وی دیدار و گفتگو کردند.

این دیدار به منظور پیگیری و حل مشکلات تامین آب روستای 
فردقان بخش خنجین فراهان برگزار شد و طی بازدید میدانی از 
تاسیسات آب این روستا ، مقرر گردید به سرعت پمپ آب چاه 

فعلی این روستا ، تقویت شــود و همچنین با تعامل و همکاری 
شرکت آب منطقه ای استان نسبت به حفر چاه جدید برای تامین 

آب مورد نیاز ساکنین این روستا اقدام گردد.

دیدار مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب استان مرکزی با فرماندار شهرستان فراهان
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اراک خبرنگار کسب و کار: پاکباز
باشگاه، کیت  بازیکنان و مسئولان  با حضور هواداران،  در مراسمی 
جدید تیم فوتبال آلومینیوم اراک برای فصل پیش رو رونمایی شد. 
محمد رجاییان، مدیرعامل باشگاه، این رویداد را -نماد هویت صنعتی 

و تاریخی اراک- خواند و از برنامه های آتی این مجموعه خبر داد.
رجاییان تأکید کرد: این نخستین بار است که آلومینیوم اراک با چنین 

شکوهی کیت جدیدش را معرفی می کند. طراحی این لباس ها روایتی 
از اصالت این شهر است؛ از بازار قدیمی تا حمام چهارفصل، هر خط و 

رنگ داستانی را روایت می کند.
 مدیرعامل آلومینیوم اراک از تحول اساسی در سیاست های باشگاه 
خبر داد: در حالی که استاندارد جهانی معرفی ۲-۳ بازیکن جوان به 
تیم اصلی در سال است، ما امروز ۱۰-۱۲ استعداد از آکادمی را به 
تیم بزرگسالان آورده ایم. بیش از ۷۰ درصد ترکیب ما زیر ۲۵ سال 

سن دارند.
و  توصیف کرد  پایدار-  اقتصادی  را -مدل  استراتژی  این   رجاییان 
گفت: پرورش و انتقال بازیکنان جوان نه تنها آینده ی فوتبال ایران را 
می سازد، که منبع درآمدی مطمئن برای باشگاه هاست. آلومینیوم در 

سه سال گذشته پیشرو این مسیر بوده است.
به  احترام  با  داشت:  اظهار  و  اشاره کرد  پرونده ی جورجانی  به  وی 
گلگهر، اما مدارک ما روشن است. ده روز است در سازمان لیگ در 
حال بررسی هستیم، اما متأسفانه این تأخیرها به کدورت انجامیده. 
فردا آخرین مهلت است و از مسئولان می خواهیم به سرعت تصمیم 

درست را بگیرند.
رجاییان در پایان خطاب به رسانه ها گفت: ما نه جانبداری می خواهیم 
و نه لطف، فقط اجرای قانون را طلب می کنیم. این پیام را به گوش 

مسئولان برسانید.

 رونمایی از کیت جدید آلومینیوم

خبرنگار کسب و کار: پاکباز 
نیروی  توزیع  شرکت  مدیرعامل 
برق استان مرکزی گفت: بررسی 
می دهد  نشان  مصرف  داده های 
که در روز چهارشنبه، که به طور 
بود،  شده  اعلام  تعطیل  رسمی 
استان  این  ادارات  برق  مصرف 
 ۷۰ عادی،  روزهای  به  نسبت 

درصد کاهش یافته است.
به  اشاره  با  محمودی  محمود 
اهمیت این کاهش مصرف گفت: 
بر  علاوه  صرفه جویی  میزان  این 

کاهش فشار بر شبکه برق استان، نقش مهمی در کاهش برداشت 
آب از پشت سدها برای تولید برق ایفا کرده است و این موضوع در 
شرایطی که ذخایر آبی کشور با محدودیت مواجه است، از اهمیت 

مضاعفی برخوردار است.
وی افزود: کاهش مصرف برق در روزهای غیرکاری، به ویژه در فصل 
جلوگیری  خاموشی ها  بروز  از  مؤثری  شکل  به  می تواند  تابستان، 

تضمین  را  پایداری شبکه  و  کرده 
شهروندان  داریم  انتظار  کند، 
تداوم  با  اجرایی  دستگاه های  و 
تحقق  در  مصرف،  بهینه  مدیریت 

این هدف همراهی کنند.
نیروی  توزیع  شرکت  مدیرعامل 
خاطرنشان  همچنین  استان  برق 
کرد: هدف گذاری ما این است که 
در روزهای کاری نیز، مصرف برق 
حداقل  اداری  ساعات  در  ادارات 
مشابه  مدت  از  کمتر  درصد   ۲۰
از پایان  سال گذشته باشد و پس 
اقدام  این  باشیم.  ساعت کاری، شاهد کاهش ۷۰ درصدی مصرف 
علاوه بر کاهش هزینه ها، گامی مؤثر در مدیریت منابع و پیشگیری از 

خاموشی ها محسوب می شود.
 محمودی در پایان، همکاری دستگاه های اجرایی در خاموش کردن 
تجهیزات غیرضروری و کاهش روشنایی فضاهای بلااستفاده را الگویی 

موفق برای تحقق اهداف مدیریت مصرف عنوان کرد.

کاهش برداشت آب از سدها
صرفه جویی ۷۰ درصدی برق ادارات استان مرکزی در تعطیلی چهارشنبه 

تبليغات 
خلاق

روزنامــه »كســب و كار« جهت طرح مســائل و مشــكلات خوانندگان 
محترم،ستوني را با عنوان نامه به ســردبير راه‌اندازي کرده است. از اين‌رو 
شــما خواننده محترم مي‌توانيد از طريق ارسال نامه به پست الكترونيكي     
newskasbokar@gmail.com صداي خود را به گوش مســئولان 

برسانيد. 

نامه به سردبير

كاركنان فكري سازمان
كتابي درباره اســتيو جابز مي‌خواندم كه 
در آن نكات جالبي درباره سبك مديريتي 
وي نوشته شده بود. جابز به عنوان رهبر 
ســازمان به‌دنبال تحقــق اهدافش بود و 
براي تحقق آنها فقط روي تصميم خودش 
پافشاري مي‌كرد و از تيمش مي‌خواست 
كه ايــن كار را انجام دهنــد، حتي اگر به 
نظر نشدني باشــد. نتيجه هم توليد محصولاتي مانند مك‌بوك، ‌آي‌پد و 

آيفون بود. 
اين موضوع از اين جهت مهم اســت كه خيلي وقت‌ها، مديران سازمان‌ها 
اهداف مهمي در ســر دارند و اســتراتژي‌هاي خوبي را دنبال مي‌كنند، 
اما نمي‌توانند آنهــا را محقق كنند، چــون نيروهاي مناســب را ندارند. 
منظور از نيروها طبعا نيروهاي عملياتي نيســتند، بلكه نيروهاي فكري 
هســتند كه مي‌توانند ايده‌ها و استراتژي‌هاي رهبر ســازمان را از ايده به 
عمل و واقعيــت تبديل كنند. ايــن ايده‌ها و اســتراتژي‌ها صرفا مباحث 
مربوط به توليــد محصول و بازاريابي و ســاير حوزه‌هــاي تخصصي كه 
در كتاب‌ها از آنها ياد مي‌شــود، نيســت بلكه مي‌تواند حتــي توليد يك 
نرم‌افزار در داخل ســازمان يا يك سيســتم كارآمد حقوق و دستمزد يا 
روشــي براي افزایش كيفيت و چيزهاي اينگونه باشــد. وجود كاركناني 
از اين دســت مي‌توانــد به رهبر ســازمان امــكان بلندپــروازي بدهد 
 تا در پــي تحقق روياها باشــد. اين نيروهــا را مي‌تــوان كاركنان فكري 

سازمان ناميد. 
لايه بيروني اســتراتژي سازمان‌ها، حوزه بازار اســت و غالب رويكردهاي 
اســتراتژيك با محوريت بازار طراحي مي‌شــوند و يعني ســازمان بايد 
تكليف خودش را با بازار تعيين كند و بعد اگر نقاط قوت و ضعفي هســت 
بتواند آنها را بر محور اســتراتژي شكل دهد. اينجاســت كه اين كاركنان 
فكري ارزش خود را نشــان مي‌دهند و استراتژي ســازمان در حوزه بازار 
 را در درون ســازمان ترجمه می كنند و خواســته‌هاي استراتژيك مدير 

را محقق مي‌سازند.

يادداشت مدير

رضايت شغلي
از ديرباز و همزمــان با ظهور ســازمان‌ها مفهوم 
»اثربخشــي« به عنوان هدف اصلي و اساســي 
ســازمان‌هاي مختلف مطرح بوده است. مديران 
و گردانندگان ســازمان‌ها در تلاش براي ارتقاي 
اثربخشي سازماني، توســعه علم رفتار سازماني و 
مديريت منابع انساني را رقم زده‌اند. همه تلاش‌هاي 
سازماني در راســتاي بهبود رفتار و نگرش فرد در 
سازمان صورت گرفته است. بهبود نگرش و رفتار 
فرد در ســازمان در واقع نشانه كمال يك سازمان 
و قابليت آن در دســتيابي به اثربخشي و افزايش 
بهره‌وري اســت. بهبود پيامدهاي رفتار كاركنان 
در ســازمان، دغدغه و هدف اصلي گردانندگان 
سازماني است و همين جاست كه مفاهيم بسيار 
مهم و استراتژيكي چون رضايت شغلي و درگيري 
شغلي در بررســي‌هاي مربوط به رفتار سازماني 
خودنمايي مي‌كنند و به يكي از دغدغه‌هاي مديران 
سازمان تبديل مي‌شوند. »رضايت شغلي« يكي از 
مهم‌ترين برون‌داد‌هاي نگرش و »عملكرد سازماني« 
از كليدي‌ترين برون‌دادهاي رفتار سازماني است. 
رضايت شــغلي به‌معناي حالت خوشايند رواني 
تعريف شــده است كه فرد نســبت به شغل خود 
دارد. بنابراين براي بهبود اثربخشي سازماني يا به 
عبارت بهتر، بهبود پيامدهاي رفتاري و نگرشي، 
ســازمان‌ها و مديران در تلاش بوده‌اند تا هر آنچه 
كه بر اين متغيرها موثرند را شناسايي كنند تا آنها 
را به‌شيوه‌اي اثربخش مديريت کنند. در اين راستا 
برخي خود شــغل و برخي متغيرهاي محيطي را 
مورد نظر قرار داده‌اند. بررسي عوامل موثر بر رضايت 
شــغلي و ارتباط آن با متغيرهاي متفاوت يكي از 
راهكارهاي بررسي و مقابله با بروز نارضايتي شغلي 
نيز هست؛ چرا كه اين مهم به‌موازات خود، كارآيي 
و عملكرد كاركنــان و در نهايت بهره‌وري فردي و 
سازماني را مستقيما تحت تاثير قرار مي‌دهد. مهم 
است دقت كنيم جو سازمان بر نگرش كاركنان موثر 
است؛ بنابراين سازمان‌ها مي‌توانند با درك ماهيت 
و ميزان رضايت شغلي كاركنان‌شان، برنامه‌ريزي 
کنند و استراتژي‌هاي شغلي را به سويي ببرند كه 
بر مبناي درك حداكثري مديران ارشد سازمان از 
خواسته‌ها و نيازهاي كاركنان، زمينه‌هاي ايجاد و 

تقويت رضايت شغلي كاركنان فراهم شود.

اورژانس كسب‌وكار مهارت

همه ما فهرست بلند بالايي از كارهاي روزمره داريم 
كه در ابتداي هر روز قصد انجامشان را داريم. اما تجربه 
شــخصي و صحبت با افراد مختلف نشــان مي‌دهد 
به‌ندرت اين فهرست كارها به‌طور كامل انجام مي‌شود. 
در نتيجه، به‌دليل اينكه تمــام كارها را انجام نداديم 
ســرخورده مي‌شــويم، انرژي‌مان تحليل مي‌رود و 

احساس درماندگي مي‌كنيم. 
راز موفقيت در دو كلمه نهفته است: كي؟ و كجا؟ وقتي 
براي انجام هر كاري به‌طور جزئي برنامه‌ريزي كنيم، 
ميزان بهره‌وري شديدا افزايش پيدا مي‌كند. در واقع 
فهرست وظايف ابزار مناســبي براي انجام كارهاي 
روزانه نيست، اين فهرست فقط به ما نشان مي‌دهد كه 
چه چيزهايي براي ما اهميت دارند و مايل به انجام آنها 

هستيم. استفاده از تقويم روزانه ابزار مناسب‌تری براي 
انجام بهتر وظايف روزمره است. شب قبل يا در ابتداي 
هر روز سعي كنيد فهرست وظايفي كه حتما بايد انجام 
دهيد را در روز موردنظر بنويسيد و اولويت‌بندي كنيد. 
همواره به ياد داشته باشيد كه براي بسياري از ما انجام 

همه وظايفي كه در فهرست‌مان قرار دارد چه به لحاظ 
زماني و چه به لحاظ تــوان فيزيكي و رواني منطقي 
نيســت. اگرچه اين نكته به معني اين نيست كه ما 
نتوانيم كارآيي خود را افزايــش دهيم؛ براي اين امر، 

لازم است استراتژيك باشيم. 
يك عادت مناسب اين اســت كه مهم‌ترين كار را در 
نخستين فرصت -حتي قبل از باز كردن ايميل‌تان- 
انجام دهيد. استفاده از اين روش باعث مي‌شود كارهاي 
بيشتري را انجام دهيد و در پايان روز حس بهتري نيز 
خواهيد داشت. يك استراتژي مناسب ديگر اين است 
كه كارهايي كه مي‌توانيد بعدا انجام دهيد را مشخص 
كنيد. اين روش تمركز شــما را روي كارهاي اصلي و 

مهم‌تر قرار مي‌دهد. 

چگونه كارهاي روزانه را بهتر انجام دهيم؟

خيلي وقت‌ها كه به پركاري فكر مي‌كنيم، از 
منظر ترفندهاي مديريت زمان به آن مي‌‌نگريم؛ 
اينكه چگونه باانگيزه‌تر شويم و روش‌هايي براي 
سريع‌تر كار كردن. اغلب تمركز ما روي بيشتر و 
بيشتر و سريع‌تر و سريع‌تر كار كردن است ولي 
اگر كمي از سرعت‌مان كم كنيم و به پركاري 
در غالب درست‌ترين معني آن، يعني توانايي 
خلق يا توليد، به‌كارآمدترين شكل ممكن، نه 
 لزوما در سريع‌ترين زمان ممكن، فكر كنيم،

 چه اتفاقي مي‌افتد؟زندگي ما بســيار بهتر و 
از تنش‌ها بسيار دورتر خواهد شد. كار بسيار 
زياد، با سرعت بيش از حد، استراتژي خوبي 
نيســت. كار زيادي از ذهن مي‌كشد و بدن ما 
در بلندمدت دوام نخواهــد آورد و نهايتا از پا 
درمي‌آييم. به همين جهت لازم اســت براي 
پركاربودني كه تنها به ترفندهاي سريع‌تر عمل 
كردن، تكيه نمي‌كند برنامه تازه‌اي بريزيم. اگر 
نه، نهايتا وقتي از ذهن‌مان كار زيادي بكشيم 
و از پا درآييم، ۶ماه تا ۲ ســال يا بيشتر طول 
مي‌كشد تا بهبودي كامل پيدا كنيم. چه كسي 
چنين چيزي مي‌خواهد؟در اين‌جا چند ترفند 
روان‌شناختي ارائه مي‌شود كه به شما كمك 
مي‌كند بر ذهن‌تان چنان تاثير بگذاريد كه در 
سر كار به فرد فعال‌تر و پركار‌تري تبديل شويد. 

ترفندهاي تقويت خلاقيت  
۱. فاصله روان‌شناختي ايجاد كنيد.

هيچ‌وقت از خودتان پرسيده‌ايد چرا نصيحت 
‌كردن يك دوســت از حل‌ كردن مشــكلات 
خودتان راحت‌تر است؟ اين به‌خاطر آن است 
كه شما از دوســت‌تان فاصله روان‌شناختي 
داريد، يعني مي‌توانيد منطقي‌تر و شــفاف‌تر 
درباره مشــكل او فكر كنيد. اگر مي‌خواهيد 
شــفافيت و بينش تازه‌اي درباره چيزي كه 
روي آن كار مي‌كنيد به دســت آوريد، براي 
مدتي از آن كمي فاصله بگيريــد. اين كار به 
شما كمك خواهد كرد فاصله روان‌شناختي 
داشته باشيد. پژوهش‌ها نشان داده‌اند ايجاد 
فاصله روان‌شناختي بين شما و يك مشكل، 
خلاقيت‌تان را تقويت مي‌كند و اجازه مي‌دهد 

منصفانه‌تر فكر كنيد. 

۲. به خودتان كمي اجــازه روياپردازي 
بدهيد.

روياپردازي يا بهُــتِ‌ ذهني هنگام كار، عادت 
رايجي اســت. ممكن است پشــت ميزتان 
نشسته باشــيد و مشــغول كاركردن باشيد 
كه ناگهان متوجه مي‌شــويد ذهن‌تان جاي 
ديگري است)احتمالا به بچه‌ها يا اينكه ناهار 
چه چيزي بخوريد، فكــر مي‌كنيد(. به‌جاي 

بد دانســتن ايــن ‌كار، يا ســرزنش خودتان 
به‌خاطر كــم‌كاري، با آن كنــار بياييد. كمي 
روياپردازي مي‌تواند خلاقيت را تقويت كند، 
چون به مغزتان اجازه مي‌دهد آرام باشــد و 
شما مي‌توانيد بيرون از چارچوب‌هاي معمول 
فكر كنيد. پژوهش‌گران درست مي‌گويند كه 
خلاقانه‌ترين و نوآورانه‌ترين لحظه‌ها هنگام 
روياپردازي بــه وجود مي‌آينــد.  در همين 
لحظه‌هاي روياپردازي است كه ذهن مي‌تواند 
بين واحدهاي اطلاعاتي كه در ناخودآگاه ما 
دفن شده‌اند و ما سابقا هرگز به اين شكل ويژه 
به آنها نگاه نكرده‌ بوديــم، ارتباط برقرار كند.  
يوجينو‌ام. روث، استاد روان‌شناسي دانشگاه 
بين‌المللي فلوريدا، مي‌گويــد: »اين برقراري 
ارتباط به‌دليل خلاقيت اســت، يعني تفكر 
هوشمندانه‌ و بيشتر اوقات يافتن راه‌حل‌هايي 
براي مشكلات، راه‌حل‌هايي كه شخص هرگز 

پيش‌تر به آنها فكر نكرده بود.«

۳. به موسيقي نشاط‌آور گوش دهيد.
موســيقي نقش مهمي در درك و تفسير ما 
نسبت به جهان ايفا مي‌كند. اگر به دنبال انگيزه، 
الهامي براي افكار خلاقانه، يا فقط آرام‌ كردن 
ذهن‌تان هســتيد براي اينكه بتوانيد هنگام 
كار بهتر فكر كنيد، به موســيقي نشــاط‌آور 
گوش بدهيد. مثلا شنيدن سونات‌هاي پيانوي 
موزارت و قطعات كلاسيك و جاودانه بتهون 
مي‌توانند به شــما كمك كنند دقيقا به اين 

هدف‌تان برسيد. 
هنگام شنيدن موسيقي نه‌تنها حال‌تان بهتر 
خواهد شــد و احساس شــادماني بيشتري 
خواهيد كرد، بلكه قادر خواهيد بود با انگيزه 
بيشتر و ســريع‌تر از قبل كارهاي تكراري و 

خسته‌كننده را به پايان برسانيد. 

۴. كمي نامنظم شويد.
اين مورد شايد عجيب يا ناكارآمد به‌نظر برسد 
ولي داشــتن يك ميز كار نامنظم درحقيقت 
مي‌تواند نشــان‌گر خلاقيت بيشــتر باشد. 
كارمنداني كه در بي‌نظمي يا فقدان انسجام 
كاري، رشــد مي‌كنند، اغلــب از‌نظر ذهني 
خلاق‌تر هســتند. اين به‌خاطر آن است كه 
كمي آشفتگي، خودش نوعي خلاقيت داشتن 
است.  وقتي در سر كار كمي نامنظم مي‌شويد، 
درواقع خودتان را براي حل مشكلات تمرين 
 مي‌دهيد و در برخورد با بحران‌هاي احتمالي 

ماهرتر مي‌شويد. 
البتــه در هــر چيزي بايــد حد اعتــدال را 
رعايت كرد. بي‌نظم شــدن بيش از اندازه هم 
ممكن اســت به همان مقدار مانع خلاقيت 

و پركاري شــود. ترفندهــاي مديريت زمان 
یعنی اينكــه چگونــه باانگيزه‌تر شــويم و 
روش‌هايي براي ســريع‌تر كار كردن بیابیم. 
اغلب تمركز ما روي بيشتر و بيشتر و سريع‌تر 
و سريع‌تر كار كردن اســت ولي اگر كمي از 
ســرعت‌مان كم كنيم و به پركاري در غالب 
درســت‌ترين معني آن، يعني توانايي خلق 
يا توليــد، به‌كارآمدترين شــكل ممكن، نه 
 لزوما در سريع‌ترين زمان ممكن، فكر كنيم،
 چه اتفاقــي مي‌افتد؟در اين‌جــا چند ترفند 
روان‌شناختي ارائه مي‌شود كه به شما كمك 
مي‌كند بر ذهن‌تان چنان تاثير بگذاريد كه در 
سر كار به فرد فعال‌تر و پركار‌تري تبديل شويد. 

۵. ارتباط خود را با افراد حفظ كنيد.
تنها كار كردن به مدتي طولانــي، روزبه‌روز 
مي‌تواند مشكلات تازه‌اي براي‌تان به‌بار بياورد. 
ما انســان‌ها موجوداتي اجتماعي هستيم و 
براي پيشرفت به انگيزه‌ها و تعاملات بيروني 
با همنوعان خود نياز داريم. وقتي‌كه در تنهايي 
كامل كار مي‌كنيد، خلاقيت، پــركاري و به 
همان اندازه كارآمدي‌تان پايين مي‌آيد. پس 
براي برقراري تعامــات اجتماعي در هنگام 
كار وقت كافي بگذاريد تــا ذهن‌تان تحريك 
شود ولي بيش از اندازه هم وقت نگذاريد چون 
پركاري‌تان دوباره كاهش خواهد يافت. در اين 

زمينه از قوه تشخيص‌تان كمك بگيريد. 
۶. مهلت‌هاي واقع‌بينانه‌اي تعيين كنيد.

اين مورد نه‌تنها راهي موثر در بهبود انجام كار 
اســت، بلكه از ميزان تنبلي هم كم مي‌كند. 
براســاس پژوهشــي كه مدرســه مديريت 
اســلوآنِ‌ام.‌اي.‌تي و مدرسه اينسيد بيزینس 
انجام داده‌اند، وقتي از قبل بدانيد كه بايد طي 
مهلتي مقرر عمل كنيد، ذهن‌تان به‌درستي 
تنظيم مي‌شود و براي انجام كار پيش‌رو و اتمام 
به‌موقع آن انگيزش لازم را به شــما مي‌دهد. 
بعضي‌وقت‌ها حتــي ممكن اســت به علت 
شكست در انجام كاري در مهلتي كه تعيين 

كرده بوديد، خودتان را تنبيه كنيد. 

۷.  به خودتان پاداش بدهيد.
هربار كه كاري را به‌درســتي و در زمان مقرر 
انجام مي‌دهيد، به خودتان پــاداش بدهيد. 
بي‌درنگ پس از اتمــام كار، اين عمل را انجام 
دهيد. اين امر مغز شما را به‌گونه‌اي برنامه‌ريزي 
مي‌كند كه باور مي‌كند بــراي هر كاري كه 
درســت انجام بدهد، پاداشي دريافت خواهد 
كرد. وقتي اين كار را پيوســته انجام بدهيد، 
احتمالا متوجه خواهيد شــد كه هر روز براي 
كارهاي به‌موقع و درست، باانگيزه‌تر مي‌شويد. 
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